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ВСТУП 

Програма вивчення навчальної дисципліни «Соціальна медицина» складена 

відповідно до проекту Стандарту вищої освіти України (далі – Стандарт) підготовки 

фахівців третього (магістерського) рівня вищої освіти галузі знань 22 «Охорона 

здоров’я» спеціальності 222 «Медицина», обговореного на ХІІІ Всеукраїнській науково-

практичній конференції з міжнародною участю «Актуальні питання якості медичної 

освіти» (12-13 травня 2016 року, м. Тернопіль) та примірного навчального плану 

підготовки фахівців другого (магістерського) рівня вищої освіти галузі знань 

22 «Охорона здоров’я» у вищих навчальних закладах МОЗ України за спеціальністю 222 

«Медицина» кваліфікації освітньої «Магістр медицини» кваліфікації професійної 

«Лікар», затвердженого МОЗ України 26.07.2016. 
 

1. Видами навчальної роботи згідно з навчальним планом є: 

а) лекції; 

б) практичні заняття; 

в) самостійна робота аспірантів; 

г) консультації. 

Опис навчальної дисципліни (анотація). Навчальна дисципліна «Соціальна 

медицина» передбачає опанування: 

 статистики здоров’я населення на основі аналізу комплексу медичних показників: 

демографічних, захворюваності, інвалідності, фізичного розвитку; 

 організації охорони здоров’я, тобто діяльності системи щодо забезпечення 

збереження, зміцнення, та відновлення здоров’я населення, у т.ч. організації медичної 

допомоги та системи громадського здоров’я; 

 економічних основ системи медичного обслуговування населення на основі вивчення 

організаційно-правових засад діяльності закладів охорони здоров’я в ринкових умовах, 

економічного аналізу та методів оцінки фінансово-господарської діяльності в сфері 

охорони здоров’я. 

 

Предметом вивчення навчальної дисципліни є сучасні принципи доказової медицини, 

закономірності здоров’я населення, система охорони здоров’я, її організація та 

економіка.  

 

Міждисциплінарні зв’язки.« Соціальна медицина» як навчальна дисципліна: 

- закладає основи вивчення організації лікувально-діагностичного процесу, а також 

оцінки його обсягу та якості при вивченні клінічних дисциплін; 

- забезпечує вивчення правових і організаційних засад галузі охорони здоров’я; 

- сприяє формуванню профілактичного напряму діяльності майбутніх лікарів з 

урахуванням можливого впливу на здоров’я населення чинників різного походження, 

оцінки ризику при розробці комплексних медико-соціальних заходів у взаємодії з 

системою громадського здоров’я; 

- сприяє формуванню економічного світогляду та основних компетентнісних 

характеристик щодо методології економічного аналізу діяльності медичних закладів в 

сучасних умовах. 



1. Мета та завдання навчальної дисципліни 

1.1 Метою вивчення навчальної дисципліни «Соціальна медицина» є оволодіння 

необхідними знаннями, навичками і набуття компетентностей щодо дослідження, 

аналізу та оцінки показників здоров’я населення, організації, ресурсного забезпечення 

та діяльності системи охорони здоров’я  та з удосконалення організації медичної 

допомоги населенню і системи громадського здоров’я. 

 

1.2 Основними завданнями навчальної дисципліни «Соціальна медицина» є: 

 засвоєння закономірностей і особливостей формування популяційного здоров’я; 

 засвоєння принципів розробки заходів задля збереження і зміцнення здоров’я 

населення та окремих його контингентів; 

 засвоєння теоретичних основ та правових засад системи охорони здоров’я, її функцій 

та стратегічних напрямів розвитку; 

 засвоєння засад, напрямів, завдань системи громадського здоров’я; 

 засвоєння основ організації медичної допомоги, принци пів оцінки організації та 

якості надання різних видів медичної допомоги населенню в умовах реформування 

галузі охорони здоров’я; 

 формування знань з питання експертизи втрати працездатності, її видів, порядку 

організації та дій медичних працівників щодо конкретних ситуацій експертизи 

втрати працездатності; 

 засвоєння принципів розробки управлінських рішень, спрямованих на вдосконалення 

діяльності закладів охорони здоров’я; 

 опанування основ економічного аналізу діяльності медичного закладу; 

 засвоєння принципів аналізу та оцінки фінансово-економічних показників 

господарської діяльності медичних закладів з метою раціонального використання 

наявних ресурсів; 

 формування знань з питань цінової політики, стратегічного та тактичного 

планування економічного розвитку медичного закладу; 

 ознайомлення з розробкою бізнес-плану підприємницької діяльності в системі 

охорони здоров’я. 

 

1.3 Компетентності та результати навчання, формуванню яких сприяє дисципліна. 

Згідно з вимогами Стандарту дисципліна забезпечує набуття аспірантами 

компетентностей: 

Інтегральна: Здатність розв’язувати комплексні проблеми в галузі професійної 

медичної діяльності, проводити оригінальне наукове дослідження та здійснювати дос-

лідницько-інноваційну діяльність в галузі охорони здоров’я на основі глибокого 

переосмислення існуючих та створення нових цілісних теоретичних або практичних 

знань та/або професійної практики. 

Загальні компетентності:  

ЗК1. Здатність до безперервного науково- професійного саморозвитку та 

самовдосконалення. 

ЗК2. Здатність до пошуку, оброблення та аналізу інформації із різних джерел. 

ЗКЗ. Здатність працювати автономно та в команді з дотриманням правил 

академічної доброчесності. 

ЗК4. Здатність до спілкування і роботи у професійному середовищі на 

національному та міжнародному рівнях. 

ЗК5. Здатність виявляти, ставити та вирішувати проблеми. 

ЗК6. Здатність генерувати нові ідеї (креативність). 



ЗК7. Здатність оцінювати та забезпечувати якість виконаних робіт. 

ЗК8. Здатність розробляти та управляти проектами. 

Фахові компетентності спеціальності (ФК):  

ФК 1. Глибокі знання і розуміння предметної області за обраним науковим 

напрямом і тематикою наукових досліджень та освітньою діяльністю. 

ФК 2. Здатність до визначення потреби у додаткових знаннях за 

напрямком наукових досліджень у сфері медицини, генерування наукових гіпотез. 

ФК 3. Здатність формулювати дослідницькі питання, розробляти проект 

наукового дослідження. 

ФК 4. Здатність обирати методи та кінцеві точки (критерії оцінки) 

дослідження відповідно до мети та завдань наукового проекту. 

ФК 6. Здатність інтерпретувати результати наукових досліджень, 

проводити їх коректний аналіз та узагальнення. 

ФК 7. Здатність до впровадження нових знань (наукових даних) у науку, 

освіту та практику охорони здоров’я. 

ФК 8. Здатність до оприлюднення результатів наукових досліджень в усній 

і письмовій формах відповідно до національних і міжнародних стандартів. 

ФК 9. Здатність до організації та реалізації педагогічної діяльності у ЗВО у 

певній предметній області, зокрема у галузі «Охорона здоров’я» за спеціальністю 

«Медицина». 

ФК 11. Дотримання етики та академічної доброчесності 



 

Матриця компетентностей 
 

№ Компетентність Знання Уміння Комунікація Автономія та 

відповідальність 

Інтегральна компетентність 

 Здатність розв’язувати комплексні проблеми в галузі професійної медичної діяльності, проводити оригінальне наукове дослідження та здійснювати 

дослідницько-інноваційну діяльність в галузі охороні здоров’я на основі глибокого переосмислення наявних та створення нових цілісних 

теоретичних або практичних знань та/або професійної практики. 

Загальні компетентності 

 ЗК1. Здатність до 

безперервного науково- 

професійного 

саморозвитку та 

самовдосконалення. 

Знати: 

Закономірності когнітивних 

процесів  

Стратегію освіти протягом 

життя 

Методи продуктивного 

навчання 

Теорію ціннісних орієнтацій 

та мотивації особистості 

Основи риторики 

Основи тайм-менеджменту 

Вміти: 

Оперувати філософськими 

категоріями та доктринами  

Використовувати методи 

самонавчання 

Оцінювати рівень мотивації 

Постійно вдосконалювати свій 

освітній та загально культурний 

рівень 

Визначати ціннісні 

орієнтації та 

мотиваційний рівень 

особистості. 

Здатність до 

самонавчання та 

самореалізації. 

Здатність до ефективної 

організації власного 

часу. 

Формування 

системного наукового 

світогляду та 

загального 

культурного 

кругозору. 

Розвиток когнітивних 

можливостей. 

Генерування нових 

ідей. 

Здатність до критичної 

самооцінки, 

самонавчання та 

самореалізації. 

 ЗК2. Здатність до пошуку, 

оброблення та аналізу 

інформації із різних 

джерел. 

Знати:  

Провідні інформаційні 

ресурси для пошуку 

інформації  

Сучасні інформаційні 

технології 

Вміти:  

Використовувати сучасні 

інформаційні технології для 

пошуку та обробки інформації  

Проводити інформаційний 

пошук  

Використовувати 

інформаційні та 

комунікаційні 

технології для пошуку 

та обробки інформації  

Здатність до повного 

та різностороннього 

пошуку інформації, 

Відповідальність за 

адекватну оцінку та 

трактування 

отриманих у 

результаті пошуку 

даних. 

 ЗКЗ. Здатність працювати 

автономно та в команді з 

дотриманням правил 

академічної доброчесності. 

Знати: 

Дослідницьку етику  

Правові основи авторського 

права  

Принципи запобігання 

плагіату, фальсифікацій та 

корупційних дій  

Вміти:  

Самостійно виконувати освітню 

та наукову діяльність  

Викладати свої погляди  

Приймати власні рішення  

Використовувати інформаційні 

технології для визначення ознак 

Доброчесне та 

відповідальне 

виконання освітньої та 

наукової діяльності, 

Отримання довіри та 

поваги серед колег та 

студентів 

Відповідальність за 

результати діяльності 

Доброчесність, довіра 

та відповідальність за 

власні дії. Запобігання 

плагіату, 

фальсифікаціям та 



плагіату корупційним діям 

 ЗК4. Здатність до 

спілкування і роботи у 

професійному середовищі 

на національному та 

міжнародному рівнях. 

Знати: 

Особливості сприйняття 

різних цільових аудиторій; 

Основи менеджменту 

конфліктів 

Основи риторики та теорії 

аргументації 

Іноземну мову на рівні не 

нижче В2 

Професійну лексику та 

термінологію відповідно до 

напрямку наукового 

дослідження 

Вміти: 

Вести комунікації з різними 

цільовими аудиторіями  

Обговорювати наукові знання  

володіти культурою мовлення, 

методами аргументації 

Представляти та обговорювати 

результати своєї  роботи 

українською та іноземною мовою 

(англійською) та усній та 

письмовій формі 

Володіння іноземною 

мовою (англійською)  на 

рівні повного розуміння 

іншомовних наукових 

текстів, що стосуються 

медицини.  

Використання мовних 

компетенцій для 

міжнародного 

співробітництва. 

Самостійне виконання 

завдань.  

Лідерство. 

Індивідуальна 

відповідальність за 

результати виконання 

завдань.  

Постійне 

вдосконалення 

іноземної мовної 

культури. 

 ЗК5. Здатність виявляти, 

ставити та вирішувати 

проблеми. 

Знати: 

Етапи та закономірності 

когнітивного процесу 

Етапи дослідницького процесу 

Основи та умови креативності 

Вміти: 

Проводити моніторинг 

освітнього та наукового процесу,  

застосовувати ефективні методи 

оцінки когнітивної сфери  

розробляти пропозиції щодо його 

удосконалення 

Комунікації з 

науковими керівниками, 

колегами та партнерами 

під час обговорення 

проблем, пошуку 

 

Здатність до 

самостійного та 

незалежного 

мислення, 

формулювання ідей та 

продукування гіпотез. 

 ЗК6. Здатність генерувати 

нові ідеї (креативність). 

Знати: 

Етапи та закономірності 

когнітивного процесу 

Етапи дослідницького процесу 

Основи та умови креативності 

Вміти: 

Аналізувати дані, отримані з 

інформаційних джерел 

Комунікації з 

науковими керівниками, 

колегами та партнерами 

під час обговорення 

проблем, пошуку 

Здатність до 

самостійного та 

незалежного 

мислення, 

формулювання ідей та 

продукування гіпотез. 

 ЗК7. Здатність оцінювати 

та забезпечувати якість 

виконаних робіт. 

Знати:  

стандарти якості  

критерії оцінки якості 

 форми і методи оцінки 

результатів освітньої та 

наукової діяльності 

Вміти:  

Організовувати та проводити 

навчальні заняття , застосовувати 

ефективні методи оцінки знань та 

вмінь студентів 

 

Взаємодія, 

співробітництво з 

колегами та 

керівництвом, 

студентами  

Покращення 

результатів власної 

діяльності і 

результатів діяльності 

інших Індивідуальна 

відповідальність за 

результати виконання 

завдань 



Доброчесність, довіра 

та відповідальність за 

власні дії. 

 ЗК8. Здатність розробляти 

та управляти проектами. 

Знати: 

Принципи та методи 

формулювання цілей та 

визначення пріоритетів 

Методики удосконалення 

процесу досягнення цілей 

Вміти: 

Управляти науковими 

проектами, складати пропозиції 

щодо фінансування наукових 

досліджень 

Формулювати цілі  

Розробляти план досягнення 

поставлених цілей 

Здатність до 

моделювання стратегій 

та організації роботи 

колективу. 

Самостійна організація 

власного часу.  

Спеціальні (фахові, предметні) компетентності 

 ФК 1. Глибокі знання і 

розуміння предметної 

області за обраним 

науковим напрямом і 

тематикою наукових 

досліджень та освітньою 

діяльністю. 

Знати:  

 Зміст дисципліни (за 

спеціалізацією) відповідно до 

майбутньої професійної 

діяльності  

Ключові концепції за 

напрямом наукового 

дослідження  

Пріоритетні напрямки 

розвитку науки та медицини 

Вміти:  

Аналізувати основні теорії та 

концепції за напрямом 

дослідження  

Інтерпретувати результати 

досліджень за обраним науковим 

напрямом  

Формулювання 

власного судження та 

участь у дискусіях щодо 

основного змісту, 

методів, новітніх 

досягнень за напрямом 

наукового дослідження  

Безперервне 

самонавчання і 

самовдосконалення. 

 ФК 2. Здатність до 

визначення потреби у 

додаткових знаннях за 

напрямком наукових 

досліджень у сфері 

медицини, генерування 

наукових гіпотез. 

Знати:  

Інформаційні світові ресурси  

Сутність дослідницького 

процесу  

 

Вміти:  

Проводити критичний аналіз 

сучасної наукової літератури  

Адекватно оцінювати досягнення 

та обмеження досліджень за 

обраним науковим напрямом  

Використання 

інформаційних ресурсів 

для 

отримання інформації 

 

Використовувати 

сучасні 

інформаційні 

технології 

для проведення 

наукового пошуку 

Володіння 

методологією 

наукового 

дослідження 

для коректного 

формулювання гіпотез 

та 

дослідницьких питань 

 ФК 3. Здатність 

формулювати 

дослідницькі питання, 

Знати: 

Принципи генерування 

статистичних та наукових 

Вміти: 

Формулювати дослідницьке 

питання та гіпотези 

Аргументація та доказ 

переваг розробленого 

проекту 

Ініціативність, 

самостійність, 

відповідальність, 



розробляти проект 

наукового дослідження у 

сфері медицини. 

гіпотез 

Технологію формулювання 

дослідницького питання 

Види систематичних 

помилок, способи їх 

запобігання 

Визначати дизайн дослідження 

Розробляти план дослідження 

Оцінювати вплив  факторів, що 

вмішуються  

Передбачувати системні 

помилки 

 Запобігання 

систематичних 

помилок 

при виконанні 

наукового 

дослідження 

 ФК 4. Здатність обирати 

методи та кінцеві точки 

(критерії оцінки) 

дослідження відповідно до 

мети та завдань наукового 

проекту. 

Знати: 

Сучасні методи дослідження 

 

Вміти: 

Обирати методи 

дослідження, адекватні для 

досягнення мети та завдань 

наукового проекту 

Інтерпретувати результати різних 

методів досліджень 

Аргументація переваг 

обраних методів 

дослідження 

 

Самостійний вибір 

адекватних методів 

дослідження 

 ФК 6. Здатність 

інтерпретувати результати 

наукових досліджень, 

проводити їх коректний 

аналіз та узагальнення. 

Знати: 

Основи біостатистики 

Методи статистичного 

 аналізу 

 Представлення результатів 

статистичної обробки даних 

Вміти: 

Обґрунтовувати розмір вибірки 

Формулювати статистичні 

гіпотези 

Адекватно використовувати 

методи статистичного аналізу  

Обґрунтування обраних 

методів аналізу та 

обговорення отриманих 

даних 

Відповідальність за 

проведення аналізу 

даних. Отримання 

достовірних 

та відтворюваних 

результатів 

Запобігання  

шахрайства 

при обробці даних 

 ФК 7. Здатність до 

впровадження нових знань 

(наукових даних) у науку, 

освіту та практику 

охорони здоров’я. 

Знати: 

Сучасний стан досліджуваної 

наукової проблеми 

Можливості та обмеження 

використовуваних методів 

дослідження 

• можливості та обмеження 

виконуваного дослідження 

Вміти: 

Проводити дослідження 

відповідно мети і завдань 

дослідження обраними методам 

Володіти методами дослідження 

Інтерпретувати результати 

дослідження 

Діалог з науковим 

співтовариством. 

Ініціативність, 

самостійність, 

відповідальність. 

Запобігання помилок 

при виконанні 

наукового 

дослідження. 

 ФК 8. Здатність до 

оприлюднення результатів 

наукових досліджень в 

усній і письмовій формах 

відповідно до 

національних і 

міжнародних стандартів. 

Знати: 

Технологію презентації даних 

у виді постерів та презентацій 

Технологію написання статей 

до національних наукових 

видань 

Вимоги та технологію 

написання статей до 

міжнародного рецензованого 

видання 

Вміти: 

Працювати в Power Point, Prezi, 

Adobe Photoshop, Adobe Reader 

Підготувати презентацію 

Підготувати усну доповідь 

Написати наукову статтю 

відповідно до вимог наукового 

видання 

Академічна 

доброчесність. 

Спілкування з 

рецензентами та 

редакцією журналу. 

Аргументація, критична 

оцінка, здатність 

ведення наукової 

дискусії 

Відповідальність за 

результати наукового 

дослідження.  

Запобігання плагіату 

та  фальсифікацій. 



Наукометричні бази і 

платформи (наприклад, 

Sсорus, Web оf Sсіеnсе, 

РubМеd та ін.)  

Стандарти оформлення 

наукових робіт 

 ФК 9. Здатність до 

організації та реалізації 

педагогічної діяльності у 

ЗВО у певній предметній 

області, зокрема у галузі 

«Охорона здоров’я» за 

спеціальністю 

«Медицина». 

Знати: 

Стандарти вищої освіти за 

спеціальністю 

Основи педагогіки  

идактичні основи 

проблемного  навчання  

Компетентністний підхід при 

проектуванні та реалізації 

освітньої діяльності 

Форми організації навчально-

пізнавальної діяльності 

Принципи студент-

орієнтованого навчання 

Програму та зміст дисципліни, 

що буде викладатися 

Вміти: 

Формулювати цілі навчання та 

способи їх досягнення 

Грамотно визначати зміст 

навчання та форми контролю  

Застосовувати новітні 

педагогічні технології 

Моніторувати та управляти 

процесом навчання 

Використовувати сучасні 

інформаційні технології для 

оптимізації навчання 

Володіння основами 

дидактики, риторики, 

аргументації. 

Застосування методів 

інтерактивного 

навчання. 

Демонструвати 

лідерство та управляти 

процесом навчання. 

Набуття ораторської 

майстерності. 

Лідерство.  

Здатність до само 

оцінювання та 

непереривного 

самовдосконалення. 

Відповідальність за 

ефективність 

навчального процесу. 

 ФК 11. Дотримання етики 

та академічної 

доброчесності 

Знати: 

Принципи наукової етики та 

цінності різноманітності 

та соціальної справедливості 

Сутність та особливості 

використання правил 

цитування та посилання на 

використані 

джерела, правила оформлення 

бібліографічного списку, 

розуміти зміст і 

порядок розрахунків основних 

кількісних 

наукометричних показників 

ефективності 

наукової діяльності 

Вміти: 

Критично аналізувати, виявляти 

закономірності та організовувати 

творчу діяльність, роботу над 

науковими та іншими 

джерелами, виконувати 

незалежні оригінальні і придатні 

для опублікування 

дослідження 

Аргументувати та обґрунтувати 

авторську позицію та 

пропозицію 

Демонстрація здатності 

спілкуватися в 

діалоговому режимі з 

широкою науковою 

спільнотою та 

громадськістю в галузі 

наукової та/або 

професійної діяльності з 

метою обговорення 

дискусійних питань 

Інноваційність, 

самостійність,  

оригінальність, 

академічна та 

професійна 

доброчесність. 

Послідовна відданість 

розвитку нових ідей 

або процесів у 

передових контекстах 

професійної та 

наукової діяльності 



Результати навчання: 

Інтегративні кінцеві програмні результати навчання, формуванню яких сприяє 

навчальна дисципліна. 

- отримання знань, навичок та набуття компетентностей з оцінки діяльності системи 

охорони здоров’я, закладів, підрозділів чи фахівців охорони здоров’я; виявлення та 

усунення негативних чинників впливу на їх роботу, а також розробки заходів з 

удосконалення організації та поліпшення діяльності фахівців та закладів охорони 

здоров’я. 

 

Результати навчання для дисципліни. 

- Визначати пріоритети громадського здоров’я, проводити оцінку потреб, пропонувати 

науково обґрунтовані заходи та розробляти відповідні стратегії. 

- Планувати заходи профілактики захворювань серед населення для запобігання 

поширеності захворювань. 

- Здійснювати адвокацію, комунікацію, та соціальну мобілізацію у сфері громадського 

здоров’я з використанням різних каналів та технік комунікації. 

- Аналізувати та оцінювати діяльність системи охорони здоров’я, її нормативно-

правове, фінансове, кадрове забезпечення. 

- Проводити статистичний, економічний та фінансово-господарський аналіз 

ефективності діяльності закладів охорони здоров’я. 

- Розробляти та планувати управлінські рішення, спрямовані на вдосконалення 

діяльності закладів охорони здоров’я.  

- Організовувати надання медичних послуг, забезпечувати контроль за якістю наданих 

послуг на належному рівні. 

- Складати стратегічні та тактичні плани економічного розвитку медичного закладу. 

- Складати бізнес-проекти у сфері охорони здоров’я. 

- Формувати цілі та визначати структуру особистої діяльності на підставі результату 

аналізу певних суспільних та особистих потреб. 

- Усвідомлювати та керуватися у своїй діяльності громадянськими правами, свободами 

та обов’язками, підвищувати загальноосвітній культурний рівень. 

 

2. Інформаційний обсяг навчальної дисципліни 

 

На вивчення навчальної дисципліни відводиться 360 годин 12 кредитів ЄКТС. 

Дисципліна поділена на 6 змістовних модулів, вивчається протягом трьох років, кінцеві 

цілі її вивчення однакові, тому складено єдину наскрізну програму.  

Структура навчальної 

дисципліни 

Кількість годин, з них 

Рік 

навчання 
годин/ 

кредитів 

ЄКТС 

аудиторних 

СРС 
лекцій 

практичн

их занять 

семінар

ських 

занять 

Змістовний  Модуль 1. 60 / 2 6 8 8 38 1-й 

Змістовний  Модуль 2 60 / 2 4 8 8 40 1-й 

Змістовний  Модуль 3 60 / 2 6 6 6 42 2-й 

Змістовний  Модуль 4 60 / 2 4 6 6 44 2-й 

Змістовний  Модуль 5 60 / 2 - 6 6 48 3-й 

Змістовний  Модуль 6 60 / 2 - 6 6 48 3-й 

 360 / 12 20 40 40 260  

 



ЗМІСТ ПРОГРАМИ 

ЗМІСТОВНИЙ МОДУЛЬ 1. СТАТИСТИКА ЗДОРОВ’Я.  

Тема 1. Оцінка вірогідності результатів дослідження. Характеристика та 

аналіз статистичних помилок. Оцінка вірогідності отриманих результатів. Поняття 

про внутрішню та зовнішню валідність. Рівень значущості статистичних критеріїв. 

Нульова та альтернативна гіпотези. Перевірка гіпотез. Помилка І-го та ІІ-го роду. Типові 

помилки на етапах проведення досліджень. Випадкова та систематична помилка. 

Середня похибка середньої та відносної величини, довірчий інтервал. Оцінка 

вірогідності різниці: t-критерій  Ст’юдента, методика розрахунку, його оцінка, типові 

помилки використання. Парні та множинні порівняння. Критерій Н’юмена-Кейлса, 

критерій Т'юкі. Точний критерій Фішера. Особливості використання непараметричних 

критеріїв: Манна-Уітні, Крускала-Уолліса. 

 

Тема 2. Непараметричні методи оцінки вірогідності. Обґрунтування випадків 

використання непараметричних методів оцінки, їх значення. Види порівнюваних 

сукупностей, їх характеристика. Аналіз та оцінка результатів у пов’язаних сукупностях, 

критерій знаків, критерій Вілкоксона. Перевірка статистичної гіпотези для незалежних 

вибірок. Аналіз якісних ознак. Таблиці спряженості. Критерій Хі-квадрат, його оцінка та 

практичне застосування.  

 

Тема 3. Скринінгові тести: характеристика та основні вимоги. Поняття про 

фактори ризику. Скринінг. Оцінка результатів скринінгу. Вимоги до скринінгових 

тестів. Чутливість та специфічність скринінгового тесту. Зв’язок чутливості і 

специфічності. Поняття про ROC-аналіз. Прогностичні чинники та чинники ризику, їх 

значення та можливості використання. Визначення показників ризику в дослідженні 

«випадок-контроль». Абсолютний, відносний та додатковий популяційний ризик: 

методика розрахунку та оцінка. Поняття про шанси в епідеміології. Визначення 

показника відношення шансів в когортному дослідженні: методика розрахунку та 

оцінка. 

Тема 4. Скринінг. Методика оцінки чутливості та специфічності 

скринінгових тестів. Скринінг. Вимоги до скринінгових тестів. Чутливість та 

специфічність скринінгового тесту: методика розрахунку та оцінка. 

 

Тема 5. Огляд сучасних методів статистичного аналізу (дисперсійний, 

багатофакторний, кластерний). Поняття про одно факторний дисперсійний аналіз 

(ANOVA) та багатофакторний аналіз (МANOVA). Аналіз виживання пацієнтів 

(методика Каплана-Мейера). Поняття про кластерний аналіз. 

 

ЗМІСТОВНИЙ МОДУЛЬ 2. ЕПІДЕМІОЛОГІЧНІ ДОСЛІДЖЕННЯ В 

ОХОРОНІ ЗДОРОВ’Я. 

 

Тема 6. Медична статистика, роль в аналізі здоров’я населення та діяльності 

системи охорони здоров'я. Електронний документообіг. Медична статистика: 

теоретичні основи, предмет і зміст, завдання, розділи. Принципи побудови та діяльності 

медико-статистичної служби України. Центр медичної статистики. Інформаційні потоки 

в системі медичної статистики. Обліково-звітна документація. Діяльність інформаційно-



аналітичних відділів закладів охорони здоров’я. Поняття про електронний 

документообіг в охороні здоров’я. 

 

Тема 7. Бази даних про здоров’я населення. Організація та проведення 

статистичних досліджень в громадському здоров’ї. Бази даних про здоров’я 

населення (європейська та вітчизняна бази даних «Здоров’я для всіх»): дизайн, 

наповнення, можливості. Науково-дослідна діяльність в громадському здоров’ї в 

Україні та за кордоном. 

 

Тема 8. Використання знань з біостатистики в повсякденній практиці лікаря. 

Програмне забезпечення статистичних досліджень та порядок представлення 

наукових робіт. Місце та роль біостатистики у медичній освіті та роботі практикуючого 

лікаря. Огляд основних пакетів статистичної обробки даних (Excel, Access, Statistica, 

Stata, SPSS, SAS): переваги, недоліки, можливість доступу, проблеми опанування.Види 

наукових робіт (тези, стаття, методичні рекомендації, монографія, підручник, 

дисертаційна робота). Порядок представлення наукових робіт: оформлення, публікація, 

виступ, презентація. 

 

Тема 9. Основи підготовки наукової публікації. Структура наукової роботи 

(мета, обсяг та методи, результати власних досліджень, висновки). Особливості 

оформлення наукових робіт (представлення даних в таблицях, графічних зображеннях). 

Правила оформлення посилань на джерела інформації, списку літератури. 

 
ЗМІСТОВНИЙ МОДУЛЬ 3. ГРОМАДСЬКЕ ЗДОРОВ’Я  

Тема 10. Громадське здоров’я, функції та послуги. Громадське здоров’я як 

наука та предмет викладання. Основні терміни та визначення, історія створення системи 

громадського здоров’я. Основні оперативні функції громадського здоров’я. Основні 

послуги громадського здоров’я. Сучасний розвиток системи громадського здоров’я в 

Україні і світі. Інфраструктура громадського здоров'я. 

 

Тема 11. Епіднагляд та оцінка стану здоров’я і благополуччя населення. 

Система епіднагляду за хворобами. Моніторинг захворюваності і поширеності хвороб. 

Реєстри інфекційних і неінфекційних захворювань. Моніторинг захворювань та 

показників здоров’я матерів і дітей, психічного здоров’я, соціального здоров’я. Реєстри 

екологічно обумовлених захворювань,професійно обумовлених захворювань. 

Епіднагляд за травмами. Діагностування здоров’я місцевих громад, виявлення прогалин, 

нерівностей в здоров’ї, потреб для планування дій. 

 

Тема 12. Здоров’я населення: основні детермінанти. Цільові підходи до 

визначення поняття «здоров’я»: загальнофілософський, індивідуальний теоретичний, 

індивідуальний практичний, популяційний. Здоров’я населення як умовне статистичне 

поняття. Методи вивчення здоров’я. Показники здоров’я населення: демографічні 

(народжуваність, смертність, середня очікувана тривалість життя); фізичного розвитку; 

захворюваності; інвалідності. Провідні групи чинників, що впливають на здоров’я 

населення: рівень і спосіб життя людей, стан навколишнього середовища, біологічні 

чинники, доступність і якість медичної допомоги. Особливості здоров’я різних 

статевовікових, професійних груп населення. Стратегії громадського здоров’я щодо 

збереження здоров’я. 

 



Тема 13. Медико-соціальні проблеми демографічних процесів. Демографія як 

наука. Джерела інформації. Динаміка чисельності та складу населення в різних регіонах 

світу, країнах і в Україні. Статевий та віковий склад населення. Природний рух 

населення. Народжуваність, показники та чинники, що впливають на народжуваність. 

Сучасні тенденції та регіональні особливості народжуваності в Україні та світі. Загальна 

смертність, її провідні причини в різних регіонах, окремих країнах і в Україні, 

статевовікові та територіальні особливості. Смертність немовлят (малюкова смертність). 

Значення показника для оцінки стану здоров’я населення, рівня соціально-економічного 

благополуччя та розвитку суспільства. Провідні причини смертності немовлят. Середня 

очікувана тривалість життя, визначення поняття. Методика визначення показника, його 

динаміка в різних регіонах світу, окремих країнах і в Україні. 

 

Тема 14. Методика вивчення та оцінка основних демографічних показників 

природного руху населення. Аналіз демографічної ситуації. Документи, які 

використовуються для вивчення природного руху населення. Порядок реєстрації 

народжень в Україні. Сутність понять «живонародження», «мертвонародження», 

«смерть плода». Методика визначення та оцінка загального та спеціального показників 

народжуваності. Загальна смертність. Порядок реєстрації випадків смерті в Україні. 

Методика вивчення смертності, визначення загального та спеціальних показників, їх 

значення та оцінка. Структура причин смертності. Природний приріст населення. Зміни 

чисельності населення. Механічний та природній рух населення. Депопуляція. Аналіз 

регіональних особливостей та динаміки демографічних показників. Оцінка 

демографічної ситуації. 

 

Тема 15. Аналіз складу населення за віком, статтю, місцем проживання. 

Значення вивчення вікового складу населення. Тип вікової структури населення 

(прогресивний, регресивний, стаціонарний) та його зміни. «Вікова піраміда». Статева 

диспропорція: причини та наслідки. Урбанізація населення як соціально-економічна 

проблема. 

 

Тема 16. Старіння населення. Аналіз показників СОТЖ та демографічного 

навантаження. Проблеми, пов’язані з постарінням населення. Середня очікувана 

тривалість життя населення, в т.ч. чоловіків і жінок в Україні і світі, її динаміка. 

Показник демографічного навантаження. Трудовий потенціал країни. 

 

 

Тема 17. Життя як цінність. Ставлення до смерті та помирання як моральна 

проблема. Формування ставлення до життя як до людської цінності. Психологічна та 

духовна підтримка у прагненні до життя, визначення смерті як природного процесу в 

старості чи при хворобі. Забезпечення достойного завершення земного життя. 

Морально-етичні аспекти ставлення до природної смерті та евтаназії. 

 

Тема 18. Методика вивчення та оцінка показників малюкової смертності. 

Порядок реєстрації смертності немовлят (малюкової). Методика визначення показників 

загальної, неонатальної, ранньої неонатальної, пізньої неонатальної, постнеонатальної 

смертності немовлят. Оцінка співвідношення показників смертності немовлят та 

неонатальної смертності. Перинатальна смертність. Провідні причини малюкової 

смертності в різні вікові періоди першого року життя. Основні групи чинників, що 



впливають на формування рівнів малюкової смертності (біологічні, екологічні, медико-

організаційні, спосіб життя). 

 

Тема 19. Методика вивчення та оцінка чинників, що впливають на здоров’я 

населення. Класифікація чинників ризику, які впливають на здоров’я. Методичні 

підходи до вивчення чинників, які визначають рівні здоров’я населення та його окремих 

контингентів. Особливості вивчення впливу чинників: соціально-економічних, 

соціально-біологічних, екологічних і природно-кліматичних, медико-організаційних. 

Застосування методів біостатистики (похідні та середні величини, метод стандартизації, 

кореляційно-регресійний аналіз, параметрична та непараметрична оцінка вірогідності 

результатів досліджень, бальна, рейтингова оцінка). 

 

Тема 20. Захворюваність населення як медико-соціальна проблема. Поняття 

про захворюваність, мета її вивчення,особливості в Україні та світі. Медико-соціальне 

значення захворюваності як провідної причини тимчасової та стійкої втрати 

працездатності, смертності. Вплив захворюваності на потреби населення в забезпеченні 

медичною допомогою, на здоров’я майбутніх поколінь. Економічні витрати, пов’язані з 

захворюваністю, в т.ч. з захворюваністю на соціально значущі та небезпечні хвороби. 

Методи вивчення захворюваності, можливості застосування окремих методів, їх 

переваги та недоліки. Чинники, що впливають на повноту даних про захворюваність в 

залежності від методів її вивчення. Міжнародна статистична класифікація хвороб, травм 

і причин смерті, принципи її побудови та значення. Види захворюваності, які 

вивчаються в Україні. Відмінності в показниках захворюваності міського та сільського 

населення, різних вікових і статевих груп. Інвалідність, як показник здоров’я населення, 

її медико-соціальне значення. 

 

Тема 21. Методика вивчення та оцінка показників загальної захворюваності. 

Вивчення захворюваності за даними звертань по медичну допомогу. Методика 

визначення показників первинної захворюваності та поширеності захворювань, їх 

оцінка. Динаміка показників загальної та первинної захворюваності, регіональні 

особливості. 

 

Тема 22. Методика вивчення та оцінка показників захворюваності на 

найважливіші соціально значущі захворювання. Хвороби системи кровообігу, 

онкологічні, нервово-психічні захворювання, цукровий діабет, туберкульоз, ВІЛ-

інфекція/СНІД, травматизм, алкоголізм, наркоманії та токсикоманії як медико-соціальні 

проблеми. Провідні чинники, що впливають на поширеність захворювань. Динаміка 

основних показників. Травматизм, як медико-соціальна проблема, види травматизму, 

облік випадків, динаміка показників, вікові та статеві особливості в регіонах світу і в 

Україні. 
 

ЗМІСТОВНИЙ МОДУЛЬ 4 КОМПЛЕКСНА ОЦІНКА ЗДОРОВ’Я НАСЕЛЕННЯ. 

 

Тема 23. Методика вивчення та оцінка показників захворюваності з 

тимчасовою втратою працездатності. Листок непрацездатності як джерело інформації 

для вивчення захворюваності з тимчасовою втратою працездатності. Показники: число 

випадків та днів втрати працездатності на 100 працюючих, середня тривалість випадку. 

Поглиблене вивчення захворюваності робітників в залежності від стажу, професії, умов 

праці. 



 

Тема 24. Методологічні основи дослідження тягаря хвороб. Значення 

результатів для системи громадського здоров’я. Визначення переліку хвороб, 

організація постійного моніторингу. Набір показників (DALE, HALE), що характеризують 

глобальний тягар хвороб: методика розрахунку та оцінка. Значення результатів 

дослідження тягаря хвороб для системи громадського здоров’я. Поліпшення здоров’я 

найменш соціально захищених верств населення. Заходи щодо зменшення захворюваності 

та смертності від найбільш поширених захворювань в Україні та Європі. 

 

Тема 25. Медико-соціальні аспекти інвалідності. Методика розрахунку та 

аналіз показників інвалідності. Інвалідність як показник здоров’я населення. 

Порушення функцій організму, що призводять до інвалідності. Групи інвалідності. 

Причини інвалідності. Класи хвороб, що зумовлюють основні причини інвалідизації 

населення. Показники інвалідності: загальна інвалідність (контингенти інвалідів), 

первинна інвалідність (інвалідизація). Структура причин загальної та первинної 

інвалідності. Травматизм, як причина інвалідності дитячого та дорослого населення. 

Інвалідність серед дитячого та дорослого населення. Регіональні особливості та 

динаміка показників інвалідності. 

 

Тема 26. Комплексна оцінка здоров’я населення. Показники здоров’я 

населення. Основні джерела інформації при вивченні здоров’я населення. Критерії та 

групи здоров’я. Комплексна оцінка індивідуального здоров’я. Оцінка якості життя. 

Комплексна оцінка здоров’я населення. Інтегральні показники комплексної оцінки 

здоров’я населення: коефіцієнт життєстійкості населення; індекс людського розвитку. 

Показники системи оцінки здоров’я населення ВООЗ (Summary Measures of Population 

Health): показник очікуваної тривалості життя, відкоригований на інвалідність – DALE 

(disability-adjusted life expectancy); показник очікуваної тривалості життя, 

відкоригований на здоров’я – HALE (health-adjusted life expectancy). 

 

Тема 27. Аналіз показників фізичного розвитку. Характеристика фізичного 

розвитку як показника здоров’я населення. Визначення поняття «фізичний розвиток», 

його генетична та соціальна обумовленість. Біологічний розвиток та 

морфофункціональний розвиток. Методи оцінки фізичного розвиту. Регіональні 

особливості та динаміка показників фізичного розвитку.  

 

Тема 28. Забезпечення стратегічного керівництва в інтересах здоров’я і 

благополуччя. Стратегічне керівництво: визначення, ключові положення. Типи 

стратегічного керівництва в інтересах здоров’я. Вектори розвитку. Загальнодержавний 

підхід. Принцип участі всього суспільства. Набір інструментів здійснення політики. 

Політична участь і лідерство. Стратегічне планування послуг громадського здоров’я, 

планування політики і моніторинг її здійснення. 

 

Тема 29. Методологія аналізу причин соціальної нерівності щодо здоров’я та 

його охорони. Перешкоди на шляху забезпечення необхідних умов для підтримки 

індивідуального здоров’я. Соціальна нерівність як причина незадовільного доступу до 

медичної допомоги та соціальної підтримки. Аналіз причин соціальної нерівності щодо 

здоров’я та його охорони. Шляхи поліпшення стану здоров’я усіх прошарків населення. 

 



Тема 30. Екологічне громадське здоров’я. Забезпечення захисту здоров’я 

населення, у т.ч. безпеки довкілля, праці, харчових продуктів тощо. Екологічне 

громадське здоров’я. Складові життєвого середовища людей: природне середовище 

(довкілля), соціальне середовище (соціум) та техногенне середовище (побутове та 

виробниче). Основні джерела загроз для здоров’я індивідуума чи спільноти. Захист 

життєвого середовища людей. Створення «зони комфорту» для повноцінного життя. 

Значення міжсекторальної співпраці та міжнародного співробітництва для захисту 

життєвого середовища людей. 

 

Тема 31. Надзвичайні ситуації у сфері громадського здоров’я. Біотероризм. 

Глобальні загрози міжнародному здоров’ю в XXI столітті. Надзвичайні ситуації у сфері 

громадського здоров’я: наслідки зміни клімату, епідемії, масові враження хімічними 

речовинами, радіаційні катастрофи. Міжнародна безпека у сфері громадського здоров'я. 

Роль ВООЗ в організації сповіщення та швидкого реагування в надзвичайних ситуаціях. 

Концепція міжнародного здоров’я, актуальні проблеми міжнародного здоров'я на 

прикладі Європейського регіону. Біотероризм - глобальна загроза міжнародному 

здоров’ю. Біологічна зброя. Стратегія системи громадського здоров’я щодо скорочення 

ризиків використання біологічної зброї та негативних наслідків. 

 

Тема 32. Стреси і конфлікти. Механізми захисту людей від дій стресу. Стреси 

і конфлікти як причина неінфекційних захворювань. Психогігієна як основа 

профілактики. 

 

Тема 33. Морально-етичні та правові аспекти втручань в охороні здоров’я. 

Розвиток репродуктивної медицини. Штучне запліднення, сурогатне материнство, 

донація гамет: морально-етичні аспекти. Роль репродуктивної медицини у вирішенні 

проблеми низької народжуваності. Морально-етичні та правові аспекти трансплантації. 

 

Тема 34. Профілактика та міжсекторальне співробітництво в системі 

громадського здоров’я. Профілактика в системі громадського здоров’я:популяційна, 

групова, індивідуальна. Первинна, вторинна та третинна профілактика. Промоція 

здоров’я, як профілактичний напрямок діяльності системи охорони здоров’я. 

Міжнародні програми щодо забезпечення профілактичної діяльності системи охорони 

здоров’я. Цільові профілактичні програми боротьби з найбільш соціально значущими 

захворюваннями: ішемічна хвороба серця, гіпертонічна хвороба, цукровий діабет, 

туберкульоз, злоякісні новоутворення. Роль міжсекторального співробітництва в  

підвищенні ефективності та дієвості профілактичних заходів. 

 

Тема 35. Скринінгові програми раннього виявлення хвороб та чинників 

ризику. Скринінг як профілактична технологія. Скринінгові програми раннього 

виявлення хвороб та чинників ризику, їх використання. 

 

Тема 36. Інформаційно-роз’яснювальна діяльність (адвокація) як складова 

частина медичної профілактики. Інформування суспільства, осіб, які приймають 

рішення, політиків про існуючі і потенційні загрози для здоров’я, проблеми зі 

здоров’ям, потреби в профілактичних заходах. Мистецтво і техніка інформування, 

впливу та мотивування людей, закладів, аудиторій стосовно важливих питань 

детермінант здоров’я. Завдання та зміст роботи центрів громадського здоров’я, їх 

структурних підрозділів, взаємодія з іншими закладами охорони здоров’я. Розробка 



профілактичних стратегій щодо захисту і зміцнення здоров’я, зменшення негативного 

впливу детермінантна стан здоров’я населення. Профілактичні програми і стратегії 

профілактики захворювань. 

 

Тема 37. Промоція здоров’я. Види, форми та методи. Методи та засоби медико-

гігієнічного навчання та виховання населення, їх особливості в різних закладах охорони 

здоровя. Визначення понять «промоція здоров’я», «здоровий спосіб життя», 

«профілактика». Види профілактики. Значення формування здорового способу життя 

для збереження та зміцнення здоров’я населення. Провідні чинники способу життя, які 

впливають на стан здоровя населення. Напрями формування здорового способу життя. 

Розробка анкет для вивчення чинників, що впливають на стан здоров’я населення. 

Складання плану лекцій. 

 

Тема 38. Комунікація та соціальна мобілізація в інтересах здоров’я. Прес-

релізи та зв’язок із засобами масової інформації. Значення комунікації в питаннях 

збереження і зміцнення  здоров’я. Форми комунікацій. Комунікаційні канали. Значення 

зв’язків із громадськістю та засобами масової інформації. Проблеми та можливі 

помилки. Прес-реліз в громадському здоров’ї – важлива форма донесення медичної 

інформації до широкого загалу: правила складання та використання. 

 

Тема 39. Інформатизація громадського здоров’я. Медичні інформаційні 

системи в світі та в Україні. Інформаційні технології в світовій системі охорони 

здоров’я. Медичні інформаційні системи: збереження інформації, швидкий доступ до 

інформації, взаємообмін інформацією, проведення статистичного аналізу зведених 

даних, скорочення часу роботи персоналу та зменшення кількості помилок. 

Термінологічні стандарти та рубрифікатори. Комплексна автоматизація медичних 

закладів. Електронний документообіг. Електронна карта пацієнта. 

 

Тема 40. Візуалізація й ефективне представлення даних про здоров’я. 

Поширення і використання результатів. Ефективне представлення даних про 

здоров’я. Традиційні форми представлення даних у вигляді діаграм та таблиць. 

Візуалізація даних за допомогою сучасних технологій: інфографіка, анімація, інтеракція. 

Форми представлення: плакати, листівки, буклети, презентації, фільми. 
 

ЗМІСТОВНИЙ МОДУЛЬ 5. ОРГАНІЗАЦІЯ ОХОРОНИ ЗДОРОВ’Я  

 

Тема 41. Системи охорони здоров’я. Визначення поняття «система охорона 

здоров’я». Цілі, цінності, функції, принципи,умови успішного функціонування систем 

охорони здоров’я. Типи систем охорони здоров’я, їх характеристики, переваги та 

недоліки. Історичні етапи розвитку систем охорони здоров’я. Фінансування та кадрове 

забезпечення систем охорони здоров’я. 

 

Тема 42. Реформування охорони здоров’я в Україні. Реформування охорони 

здоров’я: визначення терміну, рушійні сили. Напрями та умови успішного 

реформування медичної сфери. Модель системи охорони здоров’я України: основні 

характеристики та проблеми. Стратегічні документи, що визначають шляхи 

реформування вітчизняної системи охорони здоров’я, етапи, заходи. Реформування 

надання послуг, фінансування, управління, підготовки кадрів в національній системі 

охорони здоров’я. 



 

Тема 43. Організація надання первинної медичної допомоги населенню. 

Сутність поняття «первинна медична допомога» (ПМД). Принципи організації ПМД на 

засадах сімейної медицини. Роль сімейного лікаря/лікаря загальної практики в 

забезпеченні медичних потреб міського та сільського населення. Моделі роботи 

сімейного лікаря, їх сутність, проблеми вибору конкретних моделей. Організаційні 

моделі переходу від дільнично-територіальної системи медичного забезпечення 

населення до сімейної медицини, можливості та доцільність різних моделей. 

Реформування первинної медичної допомоги в Україні. 

 

Тема 44. Організація поза лікарняної (спеціалізованої та 

вузькоспеціалізованої) медичної допомоги населенню. Класифікація видів медичної 

допомоги за змістом та ступенем складності. Зміст вторинної (спеціалізованої) та 

третинної (вузькоспеціалізованої) медичної допомоги. Заклади, де надається 

амбулаторно-поліклінічна вторинна та третинна медична допомога. Лікар-спеціаліст, 

функції, кваліфікація. Лікарські категорії. Етапність надання поза лікарняної медичної 

допомоги. Особливості організації надання амбулаторної спеціалізованої та 

вузькоспеціалізованої медичної допомоги сільському населенню. Реформування поза 

лікарняної медичної допомоги. 

 

Тема 45. Організація стаціонарної медичної допомоги населенню. Зміст 

вторинної (спеціалізованої) та третинної (вузькоспеціалізованої, високотехнологічної, 

висококваліфікованої) стаціонарної медичної допомоги. Заклади, що надають 

стаціонарну допомогу. Реформування надання лікарняної медичної допомоги. 

Госпітальний округ: принцип створення та характеристика закладів. Структура та 

функції лікарень. Особливості надання стаціонарної допомоги сільському 

населенню.«Клініка дружня до молоді» та «Лікарня доброзичлива до дитини» - лікарні 

нового типу з особливим статусом. Клініки науково-дослідних інститутів, їх роль у 

наданні третинної допомоги. Нові організаційні форми медичного забезпечення окремих 

груп населення – ВІЛ-інфікованих, хворих на туберкульоз, людей похилого, старечого 

віку тощо. 

 

Тема 46. Медико-соціальне забезпечення населення літнього віку. Історія 

геронтології та геріатрії. Вікова класифікація населення. Медико-соціальне значення 

постаріння населення. Вплив постаріння населення на демографічне навантаження, 

захворюваність населення та потребу в медичному забезпеченні. Особливості стану 

здоров’я людей літнього віку, методика визначення та оцінка показників. Система 

організації геріатричної допомоги в Україні (амбулаторно-поліклінічні, стаціонарні, 

стаціонарозамінні заклади). Потреба в геріатричній допомозі, завдання та перспективи її 

розвитку. Лікар-геріатр: функції та завдання. Геріатрична освіта. Взаємодія закладів 

геріатричної допомоги зі структурами сімейної медицини. 

 

Тема 47. Паліативна та хоспісна допомога. Паліативна допомога – потреба і 

забезпеченість населення. Основні принципи паліативної допомоги. Форми надання 

паліативної допомоги. Хоспіси: характеристика структури та діяльності.  

 

Тема 48. Організація та зміст роботи закладів системи охорони материнства 

та дитинства. Система охорони материнства та дитинства. Репродуктивне здоров’я, 

динаміка його основних показників. Характеристика здоров’я дитячого населення. 



Значення соціально-економічних, соціально-психологічних, медико-соціальних заходів, 

спрямованих на покращання здоров’я жінок і дітей. Лікувально-профілактичні заклади з 

надання акушерсько-гінекологічної допомоги, особливості їх формування в умовах 

міської та сільської місцевостей; організація та зміст їх. Перинатальний центр. Жіноча 

консультація. Пологовий будинок. Етапи медичної допомоги дітям. Комплексна оцінка 

здоров’я дітей. Заклади, що надають медичну допомогу дітям, їх структура та функції. 

Основні розділи роботи педіатра, сімейного лікаря. Кабінет здорової дитини. 

Індивідуальна підготовка дітей до вступу у шкільний та дошкільний заклад. Інфекційна 

захворюваність дітей та організація профілактичних щеплень. Стан дитячої 

імунопрофілактики в Україні. Організація спеціалізованої медичної допомоги дітям. 

Організація медичної допомоги в дошкільних закладах, школах. Будинки дитини, стан 

здоров’я їх контингенту.  

 

Тема 49. Аналіз діяльності служби екстреної (швидкої) медичної допомоги. 

Екстрена медична допомога: система, принципи, завдання. Реформування служби 

екстреної медичної допомоги. Етапність та маршрутизація екстреної медичної 

допомоги. Показники діяльності служби. Значення служби екстреної медичної допомоги 

(ЕМД), її заклади. Центри екстреної медичної допомоги та медицини катастроф. Лікарня 

швидкої медичної допомоги. Структура, штати, завдання та основні функції. Завдання 

станції (відділення) швидкої медичної допомоги (ШМД) та її функції. Пункти 

невідкладної медичної допомоги. Організація ЕМД у сільській місцевості. Взаємодія 

служби ЕМД з різними медичними закладами. Облікові документи станцій ШМД, 

визначення та аналіз показників їх діяльності. 

 

Тема 50. Охорона психічного здоров’я. Психічне здоров’я, визначення поняття. 

Обізнаність щодо психічного здоров’я у суспільстві та подолання стигматизації. 

Основні причини порушень психічного здоров’я. Показники захворюваності, 

інвалідності та смертності внаслідок психічних розладів. Організація охорони 

психічного здоров`я на рівні первинної медичної допомоги, профілактичні та 

реабілітаційні заходи. Адміністрування, міжвідомча координація та міжсекторальна 

співпраця у сфері охорони психічного здоров’я. 

 

Тема 51. Методика проведення експертних оцінок якості медичної допомоги 

населенню. Основні поняття та терміни якості медичної допомоги. Складові частини 

якості: структурна якість; якість технологій; якість результатів. Методика оцінки якості. 

Вимоги до методик: придатність для використання стосовно різних етапів і видів 

медичної допомоги, об’єктивність, можливість кількісної оцінки, коректне відображення 

суті медичної діяльності. Стандарти якості медичної допомоги щодо клініко-

статистичних груп, нозологічних форм. Стандарти медичних технологій. Застосування 

клінічних протоколів. Медико-економічні стандарти. Проміжні та довгострокові 

показники якості медичної допомоги. Значення ліцензування та акредитації медичних 

закладів для забезпечення належної якості медичної допомоги.Види контролю за 

медичною діяльністю. Організація проведення експертної оцінки діяльності медичних 

закладів, їх підрозділів і медичних працівників. Методика визначення рівня якості 

лікування, моделей кінцевих результатів, інтегрального коефіцієнта ефективності. 

 

Тема 52. Аналіз чинників впливу на діяльність закладів охорони здоров’я. 

Чинники, що впливають на ефективність діяльності закладів охорони здоров’я: Керовані 

та некеровані чинники. Взаємодія різних закладів охорони здоров’я. Етапність та 



наступність у наданні медичної допомоги населенню. Значення медико-статистичної 

інформації у визначенні чинників впливу на діяльність медичних закладів. 

Використання статистичних методів (оцінки вірогідності, кореляційного аналізу, методу 

стандартизації) в аналізі діяльності закладів охорони здоров’я та визначенні впливу 

чинників. Основні підходи до розробки заходів з покращення надання медичної 

допомоги.  

 

Тема 53. Організація медичної експертизи втрати працездатності. Завдання 

лікуючих лікарів при проведенні експертизи тимчасової втрати працездатності. 

Лікарсько-консультативна комісія (ЛКК): функції, склад, організація роботи. Зміст, 

призначення та порядок заповнення облікових документів, які використовуються при 

проведенні експертизи тимчасової непрацездатності. Значення листка непрацездатності 

як облікового, юридичного та фінансового документу. Визначення тактики різних 

посадових осіб лікувально-профілактичних закладів стосовно конкретних видів і 

випадків тимчасової непрацездатності. Оформлення листків непрацездатності при 

окремих видах і випадках тимчасової непрацездатності. Організація експертизи стійкої 

втрати працездатності. Медико-соціальні експертні комісії (МСЕК), їх види (за 

адміністративно-територіальною ознакою, за профілями). Функції МСЕК. Зміст, 

призначення та порядок заповнення основних документів стійкої втрати працездатності, 

які використовуються при експертизі. Визначення та оцінка тактики МСЕК стосовно 

встановлення причини та груп інвалідності при окремих її видах. 

 

Тема 54. Управління охороною здоров’я. Методика прийняття управлінських 

рішень. Управління персоналом. Менеджмент як наука: закони, принципи, методи. 

Школи менеджменту. Сучасні тенденції розвитку. Системний, ситуаційний менеджмент. 

Чинники, що впливають на ефективність управління охороною здоров’я. Особливості 

процесу управління в системі охорони здоров’я на галузевому, місцевому та 

організаційному рівнях в сучасних умовах. Роль керівника в забезпеченні ефективності 

діяльності закладів охорони здоров’я. Управлінське рішення: визначення, етапи 

реалізації, переваги та недоліки різних методів його прийняття. Визначення виду 

управлінського рішення за змістом. Визначення стилю прийняття управлінського 

рішення. Особливості реалізації управлінських рішень з урахування соціально-

психологічних прошарків колективу. 

 

Тема 55. Правові засади охорони здоров’я. Медичне страхування. Право на 

охорону здоров’я як складова частина соціальних прав. Система правового забезпечення 

охорони здоров’я в Україні. Галузі права, з якими виникають відносини при реалізації 

права на охорону здоров’я. Нормативно-правове законодавство України з питань 

охорони здоров’я. Відображення питань охорони здоров’я в кодексах України 

(цивільному, господарському та ін.). 

Мета та завдання медичного страхування і страхової медицини. Принципи, 

організаційно-правові умови та елементи страхової медицини. Види медичного 

страхування: обов’язкове та добровільне. Страхова медицина в Україні: історія та 

сучасність. Суб’єкти страхування: застрахований, страхувальник, страховик, надавач 

медичних послуг. Об’єкт страхування - страховий ризик для здоров’я застрахованого. 

Ризик для страховика щодо ймовірних виплат за надання застрахованому медичних 

послуг. Програма страхування здоров’я. Страховий поліс. Тарифи на страхування.  

 



Тема 56. Електронне здоров’я. Система «Електронне здоров’я». Надання 

інформації, ресурсів і послуг охорони здоров’я з використанням електронних засобів. 

Електронні реєстри закладів охорони здоров’я, лікарів. Електронні декларації. 

Електронні рецепти. Розвиток телемедицини. 

 

ЗМІСТОВНИЙ МОДУЛЬ 6. ЕКОНОМІКА ОХОРОНИ ЗДОРОВ’Я  

 

Тема 57. Заклад охорони здоров'я як суб’єкт господарювання. Основи 

підприємницької діяльності. Здоров’я – найважливіша людська потреба, індивідуальна 

та суспільна цінність. Економіка охорони здоров’я: предмет, мета, завдання. Заклад 

охорони здоров’я як суб’єкт господарювання. Підприємство: риси, класифікація, правові 

основи функціонування. Сутність підприємництва. Його значення в умовах 

реформування галузі охорони здоров’я. Господарські товариства та добровільні 

об’єднання. Організаційно-правові форми підприємництва. Умови здійснення 

підприємницької діяльності. Підприємницька ідея та необхідні знання для її 

формування. 

 

Тема 58. Особливості формування ринкових відносин в системі охорони 

здоров’я та маркетингова діяльність медичних закладів. Економічна сутність 

ринкових відносин в галузі охорони здоров’я. Особливості функціонування закладів 

охорони здоров’я в умовах ринкових відносин. Ринковий механізм та його вплив на 

формування потреб пацієнта. Ринок медичних послуг. Характерні особливості 

«медичної послуги». Конкуренція та її значення для ринку медичних послуг. 

Маркетингова діяльність у галузі охорони здоров’я, зародження, наслідки та 

перспективи. 

 

 

Тема 59. Методики раціонального використання ресурсного потенціалу 

медичного підприємства. Класифікація ресурсів в галузі охорони здоров’я. 

Класифікація медичного персоналу. Особливості оплати праці постачальників медичних 

послуг. Оцінка ефективності використання основних засобів медичних установ. Методи 

нарахування амортизації. Сутність та види вартості основних засобів. 

 

Тема 60. Системи фінансування закладів охорони здоров'я. Економічна 

оцінка ефективності інвестиційних проектів. Сутність та значення фінансових 

ресурсів в охороні здоров’я. Порівняння моделей організації фінансового забезпечення 

системи охорони здоров’я. Оцінка джерел фінансування охорони здоров’я. Медичне 

страхування, добровільне та обов’язкове медичне страхування, методи оплати медичної 

допомоги. Оцінка ефективності вкладення фінансових коштів. 

 

Тема 61. Методи ціноутворення та регулювання цін в системі охорони 

здоров’я. Економічна сутність процесу ціноутворення та його особливості у галузі 

охорони здоров’я. Етапи ціноутворення та їх сутнісна характеристика. Класифікація 

витрат. Формування собівартості медичної послуги. Формування цін на медичні 

послуги. Політика ціноутворення. 

 

 

 



Тема 62. Економічний аналіз та методи економічної оцінки в сфері охорони 

здоров’я. Сутність і значення економічного аналізу для системи охорони здоров’я, 

медичного підприємства. Економічна сутність фармакоекономічного аналізу. Методи 

економічної оцінки як інструмент раціонального використання ресурсів галузі: 

«мінімізація витрат», «витрати-результативність», «витрати-вигода», «витрати-

корисність». Визначення і аналіз економічної ефективності діяльності закладів охорони 

здоров’я. Вивчення економічних збитків при тимчасовій втраті працездатності, що 

викликана захворюваністю населення та травматизмом. Економічний ефект і економічна 

ефективність. Прямі витрати та непрямі втрати, що пов’язані з захворюваністю та 

інвалідністю населення. 

 

Тема 63. Сучасні методи економічного аналізу в системі охорони здоров'я. 

Оцінка ефективності використання лікарських препаратів за методологією частотного 

аналізу. Оцінка ефективності використання лікарських препаратів за методологією 

VEN-аналізу. Оцінка ефективності використання лікарських препаратів за методологією 

АВС-аналізу. 

 

Тема 64. Методика проведення фінансового аналізу господарської діяльності 

медичного закладу. Сутність фінансового аналізу в охороні здоров’я. Аналіз 

фінансового стану медичного підприємства. Визначення основних показників 

результативності фінансової діяльності медико-виробничих підприємств з метою 

прийняття управлінських рішень.  
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МОДУЛЬ 1. СТАТИСТИКА ЗДОРОВ’Я 

1 Оцінка вірогідності результатів дослідження. Характеристика та аналіз 

статистичних помилок. 
18 2 2 2 12 

2 Непараметричні методи оцінки вірогідності 10  2 2 6 

3 Скринінгові тести: характеристика та основні вимоги. Поняття про фактори 

ризику 
6 2   4 

4 Скринінг. Методика оцінки чутливості та специфічності скринінгових тестів. 8  2 2 4 

5 Огляд сучасних методів статистичного аналізу (дисперсійний, 

багатофакторний, кластерний). 
18 2 2 2 12 

Всього годин за модуль 60 6 8 8 38 

МОДУЛЬ 2. ЕПІДЕМІОЛОГІЧНІ ДОСЛІДЖЕННЯ В ОХОРОНІ ЗДОРОВ’Я 

6 Медична статистика, роль в аналізі здоров’я населення та діяльності системи 

охорони здоров'я. Електронний документообіг. 
10  2 2 6 

7 Бази даних про здоров’я населення. Організація та проведення статистичних 

досліджень в громадському здоров’ї. 
18 2 2 2 12 

8 Використання знань з біостатистики в повсякденній практиці лікаря. 

Програмне забезпечення статистичних досліджень та порядок представлення 

наукових робіт. 

18 2 2 2 12 

9 Основи підготовки наукової публікації. 14  2 2 10 

Всього годин за модуль 60 4 8 8 40 

МОДУЛЬ 3. ГРОМАДСЬКЕ ЗДОРОВ’Я 

10 Громадське здоров’я, функції та послуги.  4 2 -  2 

11 Епіднагляд та оцінка стану здоров’я і благополуччя населення. 4 - 2  2 

12 Здоров’я населення: основні детермінанти. 4 2 -  2 

13 Медико-соціальні проблеми демографічних процесів. 4 2 - - 2 



14 Методика вивчення та оцінка основних демографічних показників природного руху 

населення. Аналіз демографічної ситуації. 
4 -  2 2 

15 Аналіз складу населення за віком, статтю, місцем проживання. 6 -   6 

16 Старіння населення. Аналіз показників СОТЖ та демографічного навантаження. 4 - 2  2 

17 Життя як цінність. Ставлення до смерті та помирання як моральна проблема. 6 - - - 6 

18 Методика вивчення та оцінка показників малюкової смертності. 6 -   6 

19 Методика вивчення та оцінка чинників, що впливають на здоров’я населення.  4 - 2  2 

20 Захворюваність населення як медико-соціальна проблема. 4  - 2 2 

21 Методика вивчення та оцінка показників загальної захворюваності. 6 -  - 6 

22 Методика вивчення та оцінка показників захворюваності на найважливіші соціально 

значущі захворювання. 
4 - - 2 2 

Всього годин за модуль 60 6 6 6 42 

МОДУЛЬ 4. КОМПЛЕКСНА ОЦІНКА ЗДОРОВ’Я НАСЕЛЕННЯ  

23 Методика вивчення та оцінка показників захворюваності з тимчасовою втратою 

працездатності. 
4 - 2  2 

24 Методологічні основи дослідження тягаря хвороб. Значення результатів для системи 

громадського здоров’я. 
4 -  2 2 

25 Медико-соціальні аспекти інвалідності. Методика розрахунку та аналіз показників 

інвалідності. 
3 -   3 

26 Комплексна оцінка здоров’я населення. 4 - 2  2 

27 Аналіз показників фізичного розвитку. 2 -   2 

28 Забезпечення стратегічного керівництва в інтересах здоров’я і благополуччя. 4 2 -  2 

29 Методологія аналізу причин соціальної нерівності щодо здоров’я та його охорони. 4 - - 2 2 

30 Екологічне громадське здоров’я. Забезпечення захисту здоров’я населення, у т.ч. безпеки 

довкілля, праці, харчових продуктів тощо. 
3 - -  3 

31 Надзвичайні ситуації у сфері громадського здоров’я. Біотероризм. 2  -  2 

32 Стреси і конфлікти. Механізми захисту людей від дій стресу. 3 - -  3 

33 Моральні-етичні та правові аспекти втручань в охороні здоров’я. 3 - -  3 

34 Профілактика та міжсекторальне співробітництво в системі громадського здоров’я. 4 2  - 2 

35 Скринінгові програми раннього виявлення хвороб та чинників ризику. 3 - -  3 

36 Інформаційно-роз’яснювальна діяльність (адвокація) як складова частина медичної 

профілактики. 
4 -  2 2 

37 Промоція здоров’я. Види, форми та методи.  3 -   3 

38 Комунікація та соціальна мобілізація в інтересах здоров’я. Прес-релізи та зв’язок із 

засобами масової інформації. 
3 -   3 

39 Інформатизація громадського здоров’я. Медичні інформаційні системи в світі та в 

Україні. 
4 - 2  2 

40 Візуалізація й ефективне представлення даних про здоров’я. Поширення і 

використання результатів. 3 -   3 

Всього годин за модуль 60 4 6 6 44 

ЗМІСТОВНИЙ МОДУЛЬ  5. ОРГАНІЗАЦІЯ ОХОРОНИ ЗДОРОВ’Я 

41 Системи охорони здоров’я. 3    3 

42 Реформування охорони здоров’я в Україні. 3    3 

43 Організація надання первинної медичної допомоги населенню.  5   2 3 

44 Організація вторинної (спеціалізованої) лікувально-профілактичної допомоги 

населенню. 
5 - 2  3 

45 Організація третинної (високоспеціалізованої) лікувально-профілактичної допомоги 

населенню. 
5 - 2  3 

46 Медико-соціальне забезпечення населення літнього віку. 3 - - - 3 

47 Паліативна та хоспісна допомога. 3 - - - 3 

48 Організація та зміст роботи закладів системи охорони материнства та дитинства. 5 - 2 - 3 

49 Аналіз діяльності служби екстреної (швидкої) медичної допомоги. 5 - - 2 3 

50 Охорона психічного здоров’я 3 - - - 3 

51 Методика проведення експертних оцінок якості медичної допомоги населенню. 3 - -  3 

52 Аналіз чинників впливу на діяльність закладів охорони здоров’я. 3 -   3 

53 Організація медичної експертизи втрати працездатності. 3 - - - 3 

54 Управління охороною здоров’я. Методика прийняття управлінських рішень. Управління 

персоналом. 
5 -  2 3 

55 Правові засади охорони здоров’я. Медичне страхування. 3    3 

56 Електронне здоров’я. 3    3 

 Всього годин за модуль 60  6 6 48 

МОДУЛЬ 6. ЕКОНОМІКА ОХОРОНИ ЗДОРОВ’Я 

57 Заклад охорони здоров'я як суб’єкт господарювання. Основи підприємницької 

діяльності. 
8   2 6 



58 Особливості формування ринкових відносин в системі охорони здоров’я та 

маркетингова діяльність медичних закладів. 
8  2  6 

59 Методики раціонального використання ресурсного потенціалу медичного 

підприємства. 
6    6 

60 Системи фінансування закладів охорони здоров'я. Економічна оцінка 

ефективності інвестиційних проектів. 
8   2 6 

61 Методи ціноутворення і регулювання цін в системі охорони здоров’я. 6    6 

62 Економічний аналіз та методи економічної оцінки в сфері охорони здоров’я. 8  2  6 

63 Сучасні методи економічного аналізу в системі охорони здоров'я 8   2 6 

64 Методика проведення фінансового аналізу господарської діяльності медичного 

закладу. 
8  2  6 

Всього годин за модуль 60  6 6 48 

 

 
Всього годин за дисципліну 

360 20 40 40 260 

 Кредитів ЄКТС за дисципліну – 12      360      

       

 



 

4. Теми лекцій 

№ Назва теми Кількість 

годин 

МОДУЛЬ 1.СТАТИСТИКА ЗДОРОВ’Я 

1 Оцінка вірогідності результатів дослідження. Характеристика та аналіз 

статистичних помилок. 

2 

2 Скринінгові тести: характеристика та основні вимоги. Поняття про фактори 

ризику. 

2 

3 Огляд сучасних методів статистичного аналізу (дисперсійний, 

багатофакторний, кластерний). 

2 

Усього годин за модуль 6 

МОДУЛЬ 2.ЕПІДЕМІОЛОГІЧНІ ДОСЛІДЖЕННЯ В ОХОРОНІ ЗДОРОВ’Я 

4 Бази даних про здоров’я населення. Організація та проведення статистичних досліджень в 

громадському здоров’ї. 
2 

5 Використання знань з біостатистики в повсякденній практиці лікаря. Програмне забезпечення 

статистичних досліджень та порядок представлення наукових робіт. 
2 

Усього годин за модуль 4 

МОДУЛЬ 3. ГРОМАДСЬКЕ ЗДОРОВ’Я 

6 Громадське здоров’я, функції та послуги. 2 

7 Здоров’я населення: основні детермінанти. 2 

8 Медико-соціальні проблеми демографічних процесів. 2 

Усього годин за модуль 6 

МОДУЛЬ 4. КОМПЛЕКСНА ОЦІНКА ЗДОРОВ’Я НАСЕЛЕННЯ 

9 Забезпечення стратегічного керівництва в інтересах здоров’я і благополуччя. 2 

10 Профілактика та міжсекторальне співробітництво в системі громадського 

здоров’я. 

2 

Усього годин за модуль 4 

Усього годин за дисципліну* 20 

*Примітка. Лекції на 3-му році навчання (МОДУЛЬ 5 та МОДУЛЬ 6) не передбачено 

навчальним планом. 
 

5. Теми семінарських занять 

  

№ Назва теми 
Кількість 

годин 

МОДУЛЬ 1. СТАТИСТИКА ЗДОРОВ’Я 

1 Оцінка вірогідності результатів дослідження. Характеристика та аналіз статистичних помилок. 2 

2 Непараметричні методи оцінки вірогідності 2 

3 Скринінг. Методика оцінки чутливості та специфічності скринінгових тестів. 2 

4 Огляд сучасних методів статистичного аналізу (дисперсійний, багатофакторний, кластерний). 2 

Всього годин за модуль 8 

МОДУЛЬ 2. ЕПІДЕМІОЛОГІЧНІ ДОСЛІДЖЕННЯ В ОХОРОНІ ЗДОРОВ’Я 

5 Медична статистика, роль в аналізі здоров’я населення та діяльності системи охорони здоров'я. 

Електронний документообіг. 
2 

6 Бази даних про здоров’я населення. Організація та проведення статистичних досліджень в 

громадському здоров’ї. 
2 

7 Використання знань з біостатистики в повсякденній практиці лікаря. Програмне забезпечення 

статистичних досліджень та порядок представлення наукових робіт. 
2 

8 Основи підготовки наукової публікації. 2 

Всього годин за модуль 8 

МОДУЛЬ 3. ГРОМАДСЬКЕ ЗДОРОВ’Я 

9 Методика вивчення та оцінка основних демографічних показників природного руху населення. Аналіз 

демографічної ситуації. 
2 

10 Захворюваність населення як медико-соціальна проблема. 2 

11 Методика вивчення та оцінка показників захворюваності на найважливіші соціально значущі 2 



захворювання. 

Всього годин за модуль 6 

МОДУЛЬ 4. КОМПЛЕКСНА ОЦІНКА ЗДОРОВ’Я НАСЕЛЕННЯ  

12 Методологічні основи дослідження тягаря хвороб. Значення результатів для системи громадського 

здоров’я. 
2 

13 Методологія аналізу причин соціальної нерівності щодо здоров’я та його охорони. 2 

14 Інформаційно-роз’яснювальна діяльність (адвокація) як складова частина медичної профілактики. 2 

Всього годин за модуль 6 

ЗМІСТОВНИЙ МОДУЛЬ 5. ОРГАНІЗАЦІЯ ОХОРОНИ ЗДОРОВ’Я 

21 Організація надання первинної медичної допомоги населенню. 2 

22 Аналіз діяльності служби екстреної (швидкої) медичної допомоги. 2 

23 Управління охороною здоров’я. Методика прийняття управлінських рішень. Управління персоналом. 2 

 Всього годин за модуль 6 

МОДУЛЬ 6. ЕКОНОМІКА ОХОРОНИ ЗДОРОВ’Я 

57 Заклад охорони здоров'я як суб’єкт господарювання. Основи підприємницької діяльності. 2 

58 Системи фінансування закладів охорони здоров'я. Економічна оцінка ефективності інвестиційних 

проектів. 
2 

59 Сучасні методи економічного аналізу в системі охорони здоров'я 2 

Всього годин за модуль 6 

 

 
Всього годин за дисципліну 

52 

 

6. Теми практичних занять 

№ Назва теми 
Кількість 

годин 

МОДУЛЬ 1. СТАТИСТИКА ЗДОРОВ’Я 

1 Оцінка вірогідності результатів дослідження. Характеристика та аналіз статистичних помилок. 2 

2 Непараметричні методи оцінки вірогідності 2 

3 Скринінг. Методика оцінки чутливості та специфічності скринінгових тестів. 2 

4 Огляд сучасних методів статистичного аналізу (дисперсійний, багатофакторний, кластерний). 2 

Всього годин за модуль 8 

МОДУЛЬ 2. ЕПІДЕМІОЛОГІЧНІ ДОСЛІДЖЕННЯ В ОХОРОНІ ЗДОРОВ’Я 

5 Медична статистика, роль в аналізі здоров’я населення та діяльності системи охорони здоров'я. 

Електронний документообіг. 
2 

6 Бази даних про здоров’я населення. Організація та проведення статистичних досліджень в 

громадському здоров’ї. 
2 

7 Використання знань з біостатистики в повсякденній практиці лікаря. Програмне забезпечення 

статистичних досліджень та порядок представлення наукових робіт. 
2 

8 Основи підготовки наукової публікації. 2 

Всього годин за модуль 8 

МОДУЛЬ 3. ГРОМАДСЬКЕ ЗДОРОВ’Я 

9 Епіднагляд та оцінка стану здоров’я і благополуччя населення. 2 

10 Старіння населення. Аналіз показників СОТЖ та демографічного навантаження 2 

11 Методика вивчення та оцінка чинників, що впливають на здоров’я населення. 2 

Всього годин за модуль 6 

МОДУЛЬ 4. КОМПЛЕКСНА ОЦІНКА ЗДОРОВ’Я НАСЕЛЕННЯ  

12 Методика вивчення та оцінка показників захворюваності з тимчасовою втратою працездатності. 2 

13 Комплексна оцінка здоров’я населення. 4 

14 Інформатизація громадського здоров’я. Медичні інформаційні системи в світі та в Україні. 2 

Всього годин за модуль 6 

ЗМІСТОВНИЙ МОДУЛЬ 5. ОРГАНІЗАЦІЯ ОХОРОНИ ЗДОРОВ’Я 

21 Організація вторинної (спеціалізованої) лікувально-профілактичної допомоги населенню. 2 

22 Організація третинної (високоспеціалізованої) лікувально-профілактичної допомоги населенню. 2 

23 Організація та зміст роботи закладів системи охорони материнства та дитинства. 2 

 Всього годин за модуль 6 

МОДУЛЬ 6. ЕКОНОМІКА ОХОРОНИ ЗДОРОВ’Я 

24 Особливості формування ринкових відносин в системі охорони здоров’я та маркетингова діяльність 

медичних закладів. 
2 

25 Економічний аналіз та методи економічної оцінки в сфері охорони здоров’я. 2 

26 Методика проведення фінансового аналізу господарської діяльності медичного закладу. 2 

Всього годин за модуль 6 

 Всього годин за дисципліну 40 

 

 



Теми лабораторних занять 

Лабораторні заняття не передбачені навчальним планом 

 

7. Самостійна робота 

№ Назва теми 
Кількість 

годин 

МОДУЛЬ 1. СТАТИСТИКА ЗДОРОВ’Я 

1 Оцінка вірогідності результатів дослідження. Характеристика та аналіз статистичних помилок. 12 

2 Непараметричні методи оцінки вірогідності 6 

3 Скринінгові тести: характеристика та основні вимоги. Поняття про фактори ризику 4 

4 Скринінг. Методика оцінки чутливості та специфічності скринінгових тестів. 4 

5 Огляд сучасних методів статистичного аналізу (дисперсійний, багатофакторний, кластерний). 12 

Всього годин за модуль 38 

МОДУЛЬ 2. ЕПІДЕМІОЛОГІЧНІ ДОСЛІДЖЕННЯ В ОХОРОНІ ЗДОРОВ’Я 

6 Медична статистика, роль в аналізі здоров’я населення та діяльності системи охорони здоров'я. 

Електронний документообіг. 
6 

7 Бази даних про здоров’я населення. Організація та проведення статистичних досліджень в 

громадському здоров’ї. 
12 

8 Використання знань з біостатистики в повсякденній практиці лікаря. Програмне забезпечення 

статистичних досліджень та порядок представлення наукових робіт. 
12 

9 Основи підготовки наукової публікації. 10 

Всього годин за модуль 40 

МОДУЛЬ 3. ГРОМАДСЬКЕ ЗДОРОВ’Я 

10 Громадське здоров’я, функції та послуги.  2 

11 Епіднагляд та оцінка стану здоров’я і благополуччя населення. 2 

12 Здоров’я населення: основні детермінанти. 2 

13 Медико-соціальні проблеми демографічних процесів. 2 

14 Методика вивчення та оцінка основних демографічних показників природного руху населення. Аналіз 

демографічної ситуації. 
2 

15 Аналіз складу населення за віком, статтю, місцем проживання. 6 

16 Старіння населення. Аналіз показників СОТЖ та демографічного навантаження. 2 

17 Життя як цінність. Ставлення до смерті та помирання як моральна проблема. 6 

18 Методика вивчення та оцінка показників малюкової смертності. 6 

19 Методика вивчення та оцінка чинників, що впливають на здоров’я населення.  2 

20 Захворюваність населення як медико-соціальна проблема. 2 

21 Методика вивчення та оцінка показників загальної захворюваності. 6 

22 Методика вивчення та оцінка показників захворюваності на найважливіші соціально значущі захворювання. 
2 

Всього годин за модуль 42 

МОДУЛЬ 4. КОМПЛЕКСНА ОЦІНКА ЗДОРОВ’Я НАСЕЛЕННЯ  

23 Методика вивчення та оцінка показників захворюваності з тимчасовою втратою працездатності. 2 

24 Методологічні основи дослідження тягаря хвороб. Значення результатів для системи громадського 

здоров’я. 
2 

25 Медико-соціальні аспекти інвалідності. Методика розрахунку та аналіз показників інвалідності. 3 

26 Комплексна оцінка здоров’я населення. 2 

27 Аналіз показників фізичного розвитку. 2 

28 Забезпечення стратегічного керівництва в інтересах здоров’я і благополуччя. 2 

29 Методологія аналізу причин соціальної нерівності щодо здоров’я та його охорони. 2 

30 Екологічне громадське здоров’я. Забезпечення захисту здоров’я населення, у т.ч. безпеки довкілля, праці, 

харчових продуктів тощо. 
3 

31 Надзвичайні ситуації у сфері громадського здоров’я. Біотероризм. 2 

32 Стреси і конфлікти. Механізми захисту людей від дій стресу. 3 

33 Моральні-етичні та правові аспекти втручань в охороні здоров’я. 3 

34 Профілактика та міжсекторальне співробітництво в системі громадського здоров’я. 2 

35 Скринінгові програми раннього виявлення хвороб та чинників ризику. 3 

36 Інформаційно-роз’яснювальна діяльність (адвокація) як складова частина медичної профілактики. 2 

37 Промоція здоров’я. Види, форми та методи.  3 

38 Комунікація та соціальна мобілізація в інтересах здоров’я. Прес-релізи та зв’язок із засобами масової 

інформації. 
3 

39 Інформатизація громадського здоров’я. Медичні інформаційні системи в світі та в Україні. 2 

40 Візуалізація й ефективне представлення даних про здоров’я. Поширення і використання результатів. 
3 
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ЗМІСТОВНИЙ МОДУЛЬ 5. ОРГАНІЗАЦІЯ ОХОРОНИ ЗДОРОВ’Я 

41 Системи охорони здоров’я. 3 

42 Реформування охорони здоров’я в Україні. 3 

43 Організація надання первинної медичної допомоги населенню.  3 

44 Організація вторинної (спеціалізованої) лікувально-профілактичної допомоги населенню. 3 

45 Організація третинної (високоспеціалізованої) лікувально-профілактичної допомоги населенню. 3 

46 Медико-соціальне забезпечення населення літнього віку. 3 

47 Паліативна та хоспісна допомога. 3 

48 Організація та зміст роботи закладів системи охорони материнства та дитинства. 3 

49 Аналіз діяльності служби екстреної (швидкої) медичної допомоги. 3 

50 Охорона психічного здоров’я 3 

51 Методика проведення експертних оцінок якості медичної допомоги населенню. 3 

52 Аналіз чинників впливу на діяльність закладів охорони здоров’я. 3 

53 Організація медичної експертизи втрати працездатності. 3 

54 Управління охороною здоров’я. Методика прийняття управлінських рішень. Управління персоналом. 3 

55 Правові засади охорони здоров’я. Медичне страхування. 3 

56 Електронне здоров’я. 3 
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МОДУЛЬ 6. ЕКОНОМІКА ОХОРОНИ ЗДОРОВ’Я 

57 Заклад охорони здоров'я як суб’єкт господарювання. Основи підприємницької діяльності. 6 

58 Особливості формування ринкових відносин в системі охорони здоров’я та маркетингова діяльність 

медичних закладів. 
6 

59 Методики раціонального використання ресурсного потенціалу медичного підприємства. 6 

60 Системи фінансування закладів охорони здоров'я. Економічна оцінка ефективності інвестиційних 

проектів. 
6 

61 Методи ціноутворення і регулювання цін в системі охорони здоров’я. 6 

62 Економічний аналіз та методи економічної оцінки в сфері охорони здоров’я. 6 

63 Сучасні методи економічного аналізу в системі охорони здоров'я 6 

64 Методика проведення фінансового аналізу господарської діяльності медичного закладу. 6 
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8. Індивідуальні завдання 

До кожної теми практичного заняття та для теми самостійної роботи передбачено 

виконання індивідуальної ситуаційної задачі. 

 

9. Завдання для самостійної роботи 

 

МОДУЛЬ 1. «БІОСТАТИСТИКА» 

Для виконання СРС пропонується одна тема: Втілення доказової медицини в 

клінічну практику (на прикладі окремої клінічної дисципліни) або пропонується 

виконання невеличкої науково-дослідної роботи з будь-якої галузі медицини 

(анатомія, терапія, гігієна, фармакологія тощо) та представлення її результатів у вигляді 

СРС. 

МОДУЛЬ 2. «ГРОМАДСЬКЕ ЗДОРОВ’Я» 

Індивідуальні завдання для виконання CРC* 

1. Материнська смертність як важливий показник здоров’я населення: основні причини 

та тенденції в Україні. 

2. Сучасна характеристика інфекційної захворюваності населення України: основні 

тенденції та проблеми. ВІЛ і СНІД в Україні: сучасна ситуація, шляхи подолання 

проблем. 

3. Надзвичайні ситуації у сфері громадського здоров’я. Біотероризм. 

4. Аналіз динаміки захворюваності на туберкульоз населення в Україні: основні 

тенденції та проблеми.  

5. Сучасна характеристика захворюваності населення України на хвороби системи 

кровообігу: причини та наслідки сучасних тенденцій. 



6. Сучасна характеристика захворюваності населення України на злоякісні 

новоутворення: причини та наслідки сучасних тенденцій. 

7. Вживання тютюну, алкоголю та наркотиків – соціальна та медична проблема 

суспільства: ситуація в Україні та шляхи її вирішення. 

8. Аналіз динаміки захворюваності населення на цукровий діабет в Україні: основні 

тенденції та проблеми. 

9. Аналіз динаміки показників травматизму в Україні та країнах світу. Особливості та 

види травматизація дитячого та дорослого населення. 

10. Стан здоров’я населення, що постраждало внаслідок аварії на ЧАЕС – сучасні 

тенденції. 

11. Профілактика та міжсекторальне співробітництво в системі громадського здоров’я. 

12. Характеристика способу життя людини та його складових. Вплив способу життя, 

поведінкових чинників ризику на здоров’я населення України.  

13. Характеристика стану довкілля та його складових. Вплив чинників довкілля на 

здоров’я населення України. Екологічне громадське здоров’я. 

14. . Промоція здоров’я. Інформаційно-роз’яснювальна діяльність (адвокація) як 

складова частина медичної профілактики. 

15. 7 квітня – Всесвітній день здоров’я: гасло поточного року, заходи, що проводяться 

на відзначення Всесвітнього дня здоров’я в світі та Україні. 

 

*Примітка. Виконання СРС передбачає підготовку презентації на дану тему з 

обов’язковим виступом (захистом роботи) на практичному занятті 
 

МОДУЛЬ 3.ОРГАНІЗАЦІЯ ОХОРОНИ ЗДОРОВ’Я 

Індивідуальні завдання для виконання CРC 

1. Спеціалізовані диспансери в Україні: діяльність та перспективи розвитку. 

2. Перинатальні центри – нова форма охорони здоров’я матері та дитини. Причини та 

наслідки впровадження. 

3. Проблема безпліддя в Україні. Центри репродуктивного здоров’я. Проблема 

екстракорпорального запліднення. 

4. Будинки дитини як заклади медико-соціального захисту: проблеми та перспективи 

розвитку. 

5. Спеціалізовані заклади для осіб похилого віку (геріатрична служба): сьогодення та 

перспективи розвитку. 

6. Розвиток паліативної допомоги в Україні. Хоспіси: проблеми та перспективи 

розвитку. 

7. Розвиток страхової медицини в Україні. Історія та сучасність. 

8. Санаторно-курортна служба в Україні: мережа закладів, їх діяльність та перспективи 

розвитку. 

9. Фінансування системи охорони здоров’я в Україні та за кордоном: проблеми, 

реформування. 

10. Медична освіта в Україні. Система підвищення кваліфікації лікарів: заклади, 

атестація, категорії. 

11. Кадрове забезпечення системи охорони здоров’я в Україні. 

12. Фармацевтична галузь в Україні: мережа закладів, діяльність та перспективи 

розвитку. 

13. Електронне здоров’я. Структура, ресурси, послуги. 

14. Медична наука в Україні: мережа науково-дослідних закладів, наукові ступені в 

медицині, Національна академія медичних наук України. 



15. Критерії медичної та соціальної ефективності діяльності медичних закладів в різних 

країнах світу (на прикладі окремої країни) 

 

МОДУЛЬ 4.ЕКОНОМІКА ОХОРОНИ ЗДОРОВ’Я 

Виконання самостійної роботи передбачає підготовку студентами бізнес-плану 

діяльності приватного або комунального медичного підприємства. 

 

10. Методи навчання 

1. Словесні методи: лекція, бесіда, розповідь, пояснення, робота з літературою. 

2. Наочні методи: ілюстрування, демонстрування, спостереження. 

3. Практичні методи: ситуаційні задачі, самостійна робота, пошуково-дослідницька 

робота. 

4. Інтерактивні методи: дискусія, робота в малих групах, мозковий штурм, кейс-метод, 

ділова гра. 
 

 

3. СТРУКТУРА НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ 

 

 

Структура 

навчальної 

дисципліни 

Кількість годин, з них 

Рік 

навчання 
Вид контролю 

 

Всього годин/ 

кредити 

аудиторних 

СРС Лекці

й 

Практ

ичних 

занять 

Семін

арськ

их 

занять 

360/12 20 40 40 260 І – ІІІ 

Змістовний 

модуль №1 

Залік 

60/2 6 8 8 38 1-й 
поточний, 

залік 

Змістовний 

модуль №2 

Залік 

60/2 4 8 8 40 1-й 
поточний, 

залік 

Змістовний 

модуль №3 

Залік 

60/2 6 6 6 42 2-й 
поточний, 

залік 

Змістовний 

модуль №4 

Залік 

60/2 4 6 6 44 2-й 
поточний, 

залік 

Змістовний 

модуль №5 

Залік 

60/2 - 6 6 48 3-й 
поточний, 

залік 

Змістовний 

модуль №6 

Залік 

60/2 - 6 6 48 3-й 
поточний, 

залік 

 

Примітка: Аудиторне навантаження – 27,7%, СРС – 72,3%. 

 

 

11. МЕТОДИ КОНТРОЛЮ 

МЕТОДИ ТА ФОРМИ ПРОВЕДЕННЯ КОНТРОЛЮ 

Поточний контроль засвоєння тем здійснюється на практичних та семінарських заняттях 

відповідно до конкретних цілей, шляхом: 



- тестового контролю; 

- усного опитування; 

- захисту курсових робіт. 

 

ОЦІНЮВАННЯ РІВНЯ ПІДГОТОВКИ АСПІРАНТА З ДИСЦИПЛІНИ  

При засвоєнні заліку «Соціальна медицина, громадське здоров’я» аспірант може 

отримати за поточний контроль кожної теми практичного та семінарського заняття від 0 до 31 

балу.  

Кількість балів за різні види індивідуальної самостійної роботи аспіранта (СРС) 

залежить від її обсягу та складає від 0-18 балів. Вони додаються до суми балів, набраних 

аспірантом за поточну навчальну діяльність. 

Максимальна кількість балів, яку може набрати аспірант при вивченні «Соціальна 

медицина, громадське здоров’я» становить 200 балів. 

Підсумковий заліковий контроль зараховується аспірантам, які відвідали усі передбачені 

навчальною програмою з дисципліни аудиторні навчальні заняття та набрали при вивчені 

модуля не менше 120 балів.  

Оцінка за залік визначається як сума оцінок поточної навчальної діяльності (у балах) з 

додаванням балів за індивідуальну роботу (якщо вона передбачена), яка виставляється при 

оцінюванні теоретичних знань та практичних навичок відповідно до переліків, визначених 

програмою дисципліни. 

Максимальна кількість балів, яку аспірант може набрати при вивченні дисципліни, 

становить 200, в тому числі за поточну навчальну діяльність – 190 балів, за результатами 

самостійної роботи аспіранта – 10 балів. 

Виставлені за традиційною шкалою оцінки конвертуються у бали, як приклад, таким 

чином: 

Виставлені за традиційною шкалою оцінки за практичні заняття конвертуються у бали, 

як приклад, таким чином: 
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Конвертація у бали традиційних оцінок 
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Б

ал
и

 з
а 

в
и

к
о
н

ан
н

я
 

ін
д

и
в
ід

у
ал

ьн
о
го

 

за
в
д

ан
н

я "5" "4" "3" "2" 

Змістовний модуль №1 

Залік 

4 45 36 27 0 12-20 108 

Змістовний модуль №2 

Залік 

4 45 36 27 0 12-20 108 

Змістовний модуль №3 

Залік 

3 60 48 36 0 12-20 108 

Змістовний модуль №4 

Залік 

3 60 48 36 0 12-20 108 

Змістовний модуль №5 

Залік 

3 60 48 36 0 12-20 108 

Змістовний модуль №6 

Залік 

3 60 48 36 0 12-20 108 

 
 

 

 



Виставлені за традиційною шкалою оцінки за семінарські заняття конвертуються у бали, 

як приклад, таким чином: 
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Змістовний модуль №1 

Залік 

4 45 36 27 0 12-20 108 

Змістовний модуль №2 

Залік 

4 45 36 27 0 12-20 108 

Змістовний модуль №3 

Залік 

3 60 48 36 0 12-20 108 

Змістовний модуль №4 

Залік 

3 60 48 36 0 12-20 108 

Змістовний модуль №5 

Залік 

3 60 48 36 0 12-20 108 

Змістовний модуль №6 

Залік 

3 60 48 36 0 12-20 108 

 

 
Вага кожної теми у межах одного модуля в балах має бути однаковою. 

Форми оцінювання поточної навчальної діяльності мають бути стандартизованими і 

включати контроль теоретичної та практичної підготовки. 

Підсумковий бал за поточну діяльність визнається як арифметична сума балів за кожне 

заняття та за індивідуальну роботу. 

Максимальна кількість балів, яку може набрати аспірант за поточну діяльність при 

вивченні модуля, вираховується шляхом множення кількості балів, що відповідають оцінці "5", 

на кількість тем у модулі з додаванням балів за індивідуальне завдання аспіранта протягом 

одного навчального семестру, наприклад  45 балів × на 4 теми + 20 балів за індивідуальну 

роботу  = 45×4 + 20 = 200 балів. 

Мінімальна кількість балів, яку може набрати аспірант при вивченні модуля, для допуску 

до підсумкового модульного контролю вираховується шляхом множення кількості балів, що 

відповідають оцінці "3", на кількість тем у модулі з додаванням балів за індивідуальну роботу 

аспіранта, наприклад 27 балів × на 4 теми + 12 балів за індивідуальну роботу  = 27 × 4 + 12  = 

108 балів. 

Оцінювання індивідуальних завдань аспіранта. 

Бали за індивідуальні завдання нараховуються аспіранту лише за умов успішного їх 

виконання та захисту. 

Кількість балів, яка нараховується за різні види індивідуальних завдань, залежить від 

їхнього обсягу та значимості, але не більше 18 балів. Вони додаються до суми балів, набраних 

аспірантом на заняттях під час поточної навчальної діяльності. В жодному разі загальна сума 

балів за поточну навчальну роботу і виконання індивідуальних завдань діяльність не може 

перевищувати 200 балів. 



Оцінювання самостійної роботи аспірантів. 

Самостійна робота аспірантів, яка передбачена в темі поряд з аудиторною роботою, 

оцінюється під час поточного контролю теми на відповідному занятті. У зв'язку з відсутністю 

підсумкового контролю з навчальної дисципліни, види самостійної роботи аспірантів не 

повинні передбачати самостійне вивчення аспірантами окремих тем занять.  

Оцінювання дисципліни 

Результати складання заліків оцінюються за двобальною шкалою: «зараховано», «не 

зараховано».  

На останньому тематичному навчальному занятті з дисципліни після закінчення розбору 

теми заняття, викладач навчальної групи оголошує суму балів, яку кожен аспірант групи набрав 

за результатами поточного контролю та за виконання індивідуальних завдань (якщо такі 

наявні). 

Аспірант отримує залік, якщо він виконав всі види робіт, передбачених робочою 

навчальною програмою з дисципліни, відвідав всі навчальні заняття – лекції, практичні, 

семінарські, визначені тематичним планом з відповідної дисципліни (при наявності пропусків – 

своєчасно їх відпрацював), набрав загальну кількість балів при вивченні навчальної дисципліни 

не меншу, ніж 120.  

Аспірант не отримує залік, якщо він має невідпрацьовані пропуски навчальних занять 

(практичних, семінарських та лекцій) і кількість балів за поточний контроль менша ніж 

мінімальна. 

Відмітка про залік вноситься викладачем до залікової відомості (Форма № Н-5.03-3), 

«Індивідуального навчального плану аспіранта», «Журналу обліку відвідувань та успішності 

аспірантів» та «Залікової книжки».  

Залікова відомість надається до деканату в день проведення заліку або наступного дня.  

Аспіранту, який не отримав залік декан факультету видає направлення на ліквідацію 

академічної заборгованості з дисципліни.  

Відпрацювання занять і підвищення балів аспірантами за направленням деканату 

повинно відбуватись в установленому порядку під час відпрацювань за графіком кафедри. 

Після відпрацювань пропущених занять деканат повинен видати аспріранту залікову відомість, 

в яку викладач вносить відмітку про складання заліку.  

Отримання заліку з семестрових дисциплін, викладання яких закінчується заліком, є 

обов'язковою умовою переводу аспіранта на наступний семестр (рік) навчання.  

Конвертація кількості балів з дисципліни в оцінки за шкалою ЕСТS  

Аспіранти, які навчаються на одному факультеті, курсі, за однією спеціальністю, на 

основі кількості балів, набраних з дисципліни, ранжуються за шкалою ЕСТS таким чином: 

 

Оцінка ЕСТS Статистичний показник 

«А» Найкращі 10 % аспірантів 

«В» Наступні 25 % аспірантів 

«С» Наступні 30 % аспірантів 

«D» Наступні 25 % аспірантів 

«Е» Останні 10 % аспірантів 

 

Ранжування з присвоєнням оцінок «А», «В», «С», «D», «Е» проводиться деканатами для 

аспірантів відповідного курсу та факультету, які навчаються за однією спеціальністю і успішно 

завершили вивчення дисципліни.  



Оцінка «FХ» виставляється аспірантам, які набрали мінімальну кількість балів за 

поточну навчальну діяльність, але які не отримали залік. Ця категорія аспірантів має право на 

перескладання заліку.  

Оцінка «F» виставляється аспірантам, які відвідали усі аудиторні заняття з дисципліни, 

але не набрали мінімальної кількості балів за поточну навчальну діяльність. Ця категорія 

аспірантів має право на повторне вивчення дисципліни. 

Аспіранти, які набрали кількість балів з дисципліни, що відповідає оцінці «не 

зараховано» (за рейтингом деканату оцінки «FX», «F»), не вносяться до переліку аспірантів, що 

ранжуються в деканатах, навіть після перескладання заліку з дисципліни і отримують 

«зараховано». Такі аспіранти після перескладання автоматично в рейтингах деканатів 

отримують оцінку «Е».  

Результати ранжування аспірантів з дисциплін, вивчення яких завершується заліком, не 

враховуються при нарахуванні стипендії. 

 

12. ПИТАННЯ ДЛЯ ПІДСУМКОВОГО ЗАЛІКОВОГО КОНТРОЛЮ  

  

1. Теорія та поняття статистичного спостереження, етапи його проведення. 

2. Дизайн клінічних та епідеміологічних досліджень.  

3. Джерела статистичної інформації.  

4. Групування статистичних даних.  

5. Статистичні таблиці, їх характеристика, види, правила побудови.  

6. Вибіркове спостереження як джерело статистичної інформації.  

7. Види статистичного спостереження за часом та повнотою обліку.  

8. Методи збирання статистичного матеріалу.  

9. Абсолютні дані. Види відносних величин. 

10. Графічні методи аналізу даних. Види діаграм, правила їх побудови. 

11. Середні величини в клінічних та епідеміологічних дослідженнях, їх види, 

практичне значення, методи розрахунку. 

12. Поняття варіації, її значення. Мінливість параметрів сукупності, методи оцінки.  

13. Оцінка вірогідності результатів дослідження. Параметричний критерій оцінки 

вірогідності Ст’юдента. 

14. Обґрунтування випадків використання непараметричних методів оцінки 

вірогідності. Поняття про пов’язані та  незалежні сукупності. 

15. Функціональний та кореляційний зв’язок. Види коефіцієнтів кореляції. 

16. Регресійний аналіз, коефіцієнт регресії, рівняння регресії.  

17. Методи стандартизації, етапи прямого методу стандартизації. 

18. Основні правила побудови та аналізу динамічних рядів. Методи вирівнювання 

динамічних рядів, поняття про екстраполяцію та інтерполяцію. 

19. Поняття про ризик в епідеміологічних дослідженнях. Основні фактори ризику, що 

впливають на здоров'я. 

20. Показники ризику, показник відношення шансів, методика розрахунку та оцінки. 

21. Основні принципи та положення клінічної епідеміології. Ієрархія доказовості 

клінічних досліджень. 

22. Поняття про нульову гіпотезу. Перевірка статистичної гіпотези. Похибки першого 

та другого роду.  

23. Скринінг. Основні характеристики скринінгових тестів. Специфічність та 

чутливість скринінгового тесту. 

24. Емпіричні та експериментальні епідеміологічні дослідження. «Золотий стандарт» 

досліджень. 



25. Доказова медицина. Історія, основні положення, принципи, області застосування.  

26. Типи даних. Поняття про шкали вимірювання.  

27. Поняття про систематичні огляди та мета-аналіз.  

28. Предмет і завдання медичної статистики. Організація служби медичної 

статистики в Україні. Електронний документообіг. 

29. Завдання інформаційно-аналітичного відділу закладу охорони здоров’я. Поняття 

про облікову та звітну документацію. 

30. Основи підготовки наукової публікації. 

31. Громадське здоровя, функції та послуги.  

32. Цільові підходи до визначення поняття «здоров’я». Показники здоровя 

населення. Тягар хвороб. 

33. Провідні групи чинників, що впливають на здоровя населення, їх класифікація. 

Епіднагляд та оцінка стану здоров’я і благополуччя населення. 

34. Предмет і зміст демографії, значення демографічних даних для практики охорони 

здоровя. Джерела інформації, основні показники. 

35. Народжуваність, показники в Україні. Чинники, що впливають на рівень 

народжуваності. 

36. Смертність. Методика обчислення загального та спеціальних показників. 

Особливості та причини смертності в різних групах населення. Смертність 

немовлят. Провідні причини, чинники, які впливають на її формування. Медико-

соціальні аспекти зниження смертності немовлят. 

37. Середня очікувана тривалість життя (СОТЖ), взаємозв’язок з індексом розвитку 

людського потенціалу (ІРЛП). Тенденції динаміки СОТЖ у різних регіонах світу, 

окремих країнах і в Україні. Врахування впливу «тягаря хвороб» на СОТЖ. 

38. Захворюваність, її медико-соціальне значення. Методи вивчення, їх переваги та 

можливості. Міжнародна статистична класифікація хвороб, травм і причин 

смерті, принципи її побудови та значення. 

39. Загальна захворюваність, джерела вивчення. Показники загальної захворюваності, 

особливості серед міського та сільського населення. 

40. Інфекційна захворюваність: доцільність спеціального обліку, основні показники. 

41. Захворюваність на найважливіші соціально значущі захворювання: перелік 

нозологічних форм, основні показники. 

42. Госпіталізована захворюваність: поняття, основні показники. 

43. Захворюваність з тимчасовою втратою працездатності, основні показники. 

44. Поняття про типи патології населення. Їх характеристика. Провідні неінфекційні 

захворювання: хвороби системи кровообігу,злоякісні новоутворення, діабет, 

хронічні обструктивні хвороби легень,їх медико-соціальне значення. 

45. Провідні чинники ризику неінфекційних захворювань: вживання тютюну, 

алкоголю, низька фізична активність, нераціональне харчування, метаболічні 

чинники ризику. 

46. Туберкульоз як медико-соціальна проблема. 

47. ВІЛ-інфекція/СНІД як медико-соціальна проблема. 

48. Травматизм, медико-соціальне значення. 

49. Фізичний розвиток. Критерії для вивчення біологічного та морфо-

функціонального розвитку. Сучасні тенденції показників фізичного розвитку. 

50. Інвалідність: основні причини інвалідності, групи інвалідності, чинники, що на неї 

впливають. Визначення та оцінка показників інвалідності. 

51. Міжнародне здоров’я. Біотероризм. 

52. Нерівність в здоров’ї населення та його охороні. Виявлення та скорочення. 



53. Екологічне громадське здоров’я. Забезпечення захисту здоров’я населення, у т.ч. 

безпеки довкілля, праці, харчових продуктів. 

54. Профілактика та міжсекторальне співробітництво в системі громадського 

здоров’я. Види профілактики. Профілактичні програми в охороні здоров’я. 

Скринінг. 

55. Промоція здоров’я. Інформаційно-роз’яснювальна діяльність (адвокація) як 

складова частина медичної профілактики. 

56. Комунікація та соціальна мобілізація в інтересах здоров’я. 

57. Завдання та зміст роботи центрів громадського здоров’я, їх структурних 

підрозділів з профілактики та формування здорового способу життя, взаємодія з 

іншими закладами охорони здоров’я. 

58. Морально-етичні аспекти втручань в охороні здоров’я. 

59. Інформатизація громадського здоров’я. Медичні інформаційні системи. 

60. Забезпечення стратегічного керівництва в інтересах здоров’я і благополуччя. 

61. Основні принципи охорони здоровя в Україні. Правові засади охорони здоров’я. 

62. Системи охорони здоров’я: цілі, функції. Типи систем охорони здоров’я, 

характеристики, переваги та недоліки. 

63. Реформи в системі охорони здоров’я України: реформи в наданні послуг, 

фінансуванні, кадровому забезпеченні та управлінні охороною здоров'я. 

64. Організаційні принципи медичної допомоги. Види медичної допомоги та заклади, 

що її надають. 

65. Визначення поняття «первинна медична допомога» (ПМД). Основні принципи 

ПМД на засадах сімейної медицини. Центри первинної медичної допомоги. 

66. Характеристика існуючих організаційних моделей роботи сімейних лікарів. 

Можливі організаційні моделі сімейної медицини в Україні. 

67. Завдання та зміст роботи сімейного лікаря, співпраця з різними закладами 

охорони здоров’я, із соціальними службами. Роль центрів первинної медичної 

допомоги у медичному забезпеченні населення.  

68. Організація позалікарняної (спеціалізованої та вузькоспеціалізованої) медичної 

допомоги населенню. 

69. Зміст вторинної (спеціалізованої) та третинної (вузькоспеціалізованої, 

високотехнологічної, висококваліфікованої) стаціонарної медичної допомоги. 

Заклади, що надають стаціонарну допомогу. 

70. Заходи щодо раціонального використання ліжкового фонду. Роль наступності між 

позалікарняними та лікарняними закладами.  

71. Значення стаціонарозамінної допомоги, її організаційні форми. Функції та 

структура денного стаціонару. 

72. Облік роботи стаціонарів, методика визначення та аналіз показників їх діяльності. 

73. Особливості медичного забезпечення сільського населення; чинники, що на нього 

впливають.  

74. Госпітальний округ: принцип створення та характеристика закладів. 

75. Екстрена медична допомога: система, принципи, завдання, показники діяльності 

закладів. Організація екстренної медичної допомоги в сільській місцевості. 

76. Центри екстреної медичної допомоги та медицини катастроф. Лікарня та станції 

швидкої медичної допомоги, основні завдання та функції. 

77. Лікувально-профілактичні заклади з надання акушерсько-гінекологічної 

допомоги, особливості їх формування в умовах міської та сільської місцевостей; 

організація та зміст їх діяльності. 

78. Експертна оцінка організаційних елементів медичного забезпечення вагітних і 



жінок з гінекологічними захворюваннями. 

79. Перинатальний центр. Пологовий будинок. Жіноча консультація. Завдання, зміст 

роботи, структура, показники діяльності, особливості взаємодії між собою та 

закладами, що надають первинну медичну допомогу. 

80. Заклади, що надають медичну допомогу дітям, їх структура та функції. Основні 

розділи роботи педіатра, сімейного лікаря. Організація спеціалізованої медичної 

допомоги дітям. 

81. Організація медичної експертизи втрати працездатності. Види тимчасової 

непрацездатності, особливості проведення експертизи при окремих видах 

непрацездатності. Завдання лікуючих лікарів та ЛКК при проведенніекспертизи 

тимчасової втрати працездатності. 

82. Організація експертизи стійкої втрати працездатності. Види інвалідності. Медико-

соціальні експертні комісії (МСЕК), їх види, функції. 

83. Складові частини якості: структурна якість; якість технологій; якість результатів. 

Показники якості та ефективності медичної допомоги. Застосування клінічних 

протоколів та медичних стандартів. 

84. Чинники, що впливають на ефективність діяльності закладів охорони здоров’я: 

Основні підходи до розробки заходів з покращення надання медичної допомоги. 

85. Медико-соціальне забезпечення населення літнього віку.Паліативна та хоспісна 

допомога, принципи організації. 

86. Поняття «медичне страхування». Особливості реалізації обов’язкового та 

добровільного медичного страхування. Проблеми впровадження страхової 

медицини в Україні. 

87. Сутність науки управління, її предмет. Принципи управління. Складові частини 

процесу управління. Управлінське рішення. 

88. Обізнаність щодо психічного здоров’я у суспільстві. Організація охорони 

психічного здоров`я на рівні первинної медичної допомоги, профілактичні та 

реабілітаційні заходи. 

89. Електронне здоров’я. Структура, ресурси, послуги. 

90. Всесвітня організація охорони здоров’я (ВООЗ). Мета та історія створення, 

завдання. Значення діяльності ВООЗ для країн світу та України. 

91. Предмет, методи, мета, основні завдання економіки охорони здоров’я. 

92. Специфіка та механізм дії економічних законів в сфері охорони здоров’я. 

93. Здоров’я, як медико-соціальна, економічна категорія та особлива споживча 

вартість. 

94. Сутність та методологія планування діяльності в системі охорони здоров’я. 

95. Закономірності формування, функціонування та особливості ринку послуг та 

товарів охорони здоров’я. 

96. Організаційно-економічні та правові методи регулювання ринку послуг охорони 

здоров’я. 

97. Сутність, головні принципи та функції маркетингу медичних послуг. 

98. Складові маркетингової діяльності медичного закладу. 

99. Етапи комплексного маркетингового дослідження ринку медичних послуг. 

100. Економічна сутність підприємництва в охороні здоров’я. 

101. Організаційно-правові форми підприємницької діяльності, їх порівняльна 

характеристика. 

102. Державна реєстрація, ліцензування та акредитація закладів охорони здоров’я. 

103. Фінансові моделі управління капіталом (лізинг, факторинг). 

104. Бізнес-план як інструмент регулювання підприємницької діяльності. 



105. Основні фінансові моделі систем охорони здоров’я.  

106. Про державні фінансові гарантії медичного обслуговування населення України. 

107. Основи медичного страхування, обов’язкове та добровільне медичне 

страхування. 

108. Оплата медичних послуг і вимоги до постачальників медичних послуг. 

109. Порівняльна характеристика методів оплати первинної медико-санітарної 

допомоги. 

110. Порівняльна характеристика методів оплати вторинної та третинної медичної 

допомоги. 

111. Принципи формування оплати праці медичних працівників у нових економічних 

умовах. 

112. Особливості формування та регулювання цін в галузі охорони здоров’я. 

113. Розробка цінової стратегії в сфері охорони здоров’я.  

114. Суть і порівняльна характеристика методів економічного аналізу з метою 

прийняття управлінських рішень. 

115. Економічна оцінка медичних програм, новітніх методів лікування. 

116. Методологія оцінки раціональності витрат на лікарські засоби. 

117. Аналіз використання основних засобів, ліжкового фонду. 

118. Аналіз використання медичної техніки, трудових ресурсів. 

119. Фінансовий стан медичного підприємства та механізм його оцінки. 

120. Основні показники результативності фінансової діяльності медичних 

підприємств 

 

 

13. Методичне забезпечення 

 

 Тестові питання до тем практичних занять  

 Тестові питання підсумкового модульного контролю 

 Перелік теоретичних питань до підсумкового модульного контролю 

 Задачі для поточного контролю знань 

 Задачі для підсумкового контролю знань 

 Перелік завдань для самостійної роботи 

 Конспекти лекцій 

 Навчальний посібник для практичних занять 

 Навчальний посібник для самостійної роботи студентів 

 

14. Рекомендована література 

 

Основна (базова) 

 

1. Громадське здоров’я: підручник для студ. вищих мед. навч. закладів. - Вид. 3 – 

Вінниця: «Нова книга», 2013. – 560 с. 

2. Економічний аналіз використання ресурсів в системі охорони здоров’я / В.Д.Парій, 

Ю.М.Сафонов, Н.М. Захарова та ін. / За загальною редакцією професора В.Д. Парія /. 

Навч. посібн. – Житомир: «Полісся», 2015. – 148 с. 

3. Oxford Textbook of Global Public Health, 6 edition. Edited by Roges Detels, Martin 

Gulliford, Quarraisha Abdool Karimand Chorh Chuan Tan. – Oxford University Press, 2017. – 

1728 p. 

4. Medical Statistics at a Glance Text and Workbook. Aviva Petria, Caroline Sabin. – 



Wiley-Blackwell, 2013. – 288 p. 

 

Допоміжна 

 

1. Board Review in Preventive Medicine and Public Health. Gregory Schwaid. - 

ELSEVIER., 2017. – 450 p. 

2. Donaldson`s Essential Public Health, Fourth Edition. Liam J. Donaldson, Paul Rutter – 

CRC Press, Taylor&Francis Group, 2017 – 374 p. 

3. Jekel`s epidemiology, biostatistics, preventive medicine and public health. Fourthedition. 

DavidL. Katz, Joann G. Elmore, Dorothea M.G. Wild, Sean C. Lucan. – ELSEVIER., 

2014. – 405 p. 

4. Oxford Handbook of Public Health Practice, Fourth Edition. Charles Guest, Walter 

Ricciardi, Ichiro Kawachi, Iain Lang. – Oxford University Press, 2012. – 656 p. 

5. Primer of Biostatistics, Seventh Edition. Stanton A. Glantz – McGraw-HillEducation, 

2012. – 320 p. 

6. Health economics: textbook. – Vinnytsia: Nova Knyga, 2010. – 112 p. 

7. Альбом А., Норелл С. Введение в современнуюэпидемиологию. – Таллинн, 1996. – 

122 с. 

8. Біостатистика. – К.: Книга плюс; 2009. – 184 с. 

9. Власов В.В. Введение в доказательную медицину. – М.: Медиа Сфера, 2001. – 392 с. 

10. Гаркавенко С.С. Маркетинг: підруч. - К.: Лібра, 2002. – 712 с. 

11. Гланц С. Медико-биологическая статистика. – М.: Практика, 1999. – 459 с. 

12. Гринхальх Т. Основы доказательной медицины: пер. с англ. – М.: ГЭОТАР-МЕД, 

2004. – 240 с. 

13. Доклад о состоянии здравоохранения в Европе 2012. Курс на благополучие. – ВОЗ, 2013. 

– 190 с. 

14. Доклад о состоянии здравоохранения в мире 2013 г. – ВОЗ, 2013. – 206 с. (режим 

доступу: www.who.int/whr/2013/report/ru). 

15. Економіка охорони здоров’я: підручник. – Вінниця: Нова Книга, 2010. – 288 с. 

16. Епідеміологічні методи вивчення неінфекційних захворювань / В.М. Лехан, Ю.В. 

Вороненко, О.П. Максименко та ін. – Д.:АРТ-ПРЕС, 2004. – 184 с. 

17. Збірник тестових завдань до державних випробувань з гігієни, соціальної медицини, 

організації та економіки охорони здоров’я. Навч.посібник. – Вінниця: Нова книга, 

2012 – 200 с. 

18. Здоровье 2020 – основы европейской политики и стратегии для ХХІ века. – ВОЗ, 

2013. – 232с. 

19. Каминская Т.М. Рынок медицинских услуг: опыт теоретико-институционального 

анализа. – Х.: ИПП «Контраст», 2006. – 296 с. 

20. Кэмпбелл Р. Макконнел, Стэнли Л. Брю. Экономикс: принципы, проблемы и 

политика. Пер. с анг. 11-го изд. – К., ХаГар-Демос, 1998. – 785 с. 

21. Методи соціальної медицини / під ред. О.М. Очередько, О.Г. Процек. – Вінниця: 

Тезис, 2007. – 410 с. 

22. Мочерный С.В., Некрасова В.В. Основы организации предпринимательской 

деятельности: учебник для вузов. – М.: «Приор-издат», 2004. – 544 с. 

23. Населення України. Демографічний щорічник. – К.: Держкомстат України. (режим 

доступу: www.ukrstat.gov.ua). 

24. Попченко Т.П. Реформування сфери охорони здоров’я в Україні: організаційне, 

нормативно-правове та фінансово-економічне забезпечення. – К.: НІСД, 2012. – 96 с. 

25. Посібник із соціальної медицини та організації охорони здоров’я. – К.: «Здоров’я», 

https://www.amazon.co.uk/s/ref=rdr_ext_aut?_encoding=UTF8&index=books&field-author=Liam%20J.%20Donaldson
https://www.amazon.co.uk/s/ref=rdr_ext_aut?_encoding=UTF8&index=books&field-author=Paul%20Rutter
http://www.who.int/whr/2013/report/ru
http://www.ukrstat.gov.ua/


2002. – 359 с. 

26. Програмні тестові питання з соціальної медицини та організації охорони здоров’я. – 

Тернопіль: Укрмедкнига, 2001. – 316 с. 

27. Соціальна медицина і організація охорони здоровя (для студентів стоматологічних 

факультетів вищих медичних навчальних закладів України ІV рівня акредитації. – 

К.: Книга плюс, 2010. – 328 с. 

28. Флетчер Р., Флетчер С., Вагнер Э. Клиническая эпидемиология. Основы 

доказательной медицины. – М.: Медиа Сфера, 1998. – 352 с.  

29. Щорічна доповідь про стан здоров’я населення, санітарно-епідемічну ситуацію та 

результати діяльності системи охорони здоров’я України. 2016 рік / МОЗ України, 

ДУ «УІСД МОЗ України». – Київ, 2017. – 516 с. 

30. Экономика здравоохранения / И.М. Шейман, С.В. Шишкин, М.Г. Колосницина. - 

Высшая школа Экономики, 2009. – 480 с. 

31. Экономика здравоохранения: учебник. – Винница: Новая Книга, 2010. – 144 с. 

 

15. Інформаційні ресурси 

 
- Всесвітня організація охорони здоров’я www.who.int 

- Европейская база данных «Здоровье для всех» www.euro.who.int/ru/home 

- Кохрейнівський центр доказової медицини www.cebm.net 

- Кохрейнівська бібліотекаwww.cochrane.org 

- Національна медична бібліотека США – MEDLINEwww.ncbi.nlm.nih.gov/PubMed 

- Канадський центр доказів в охороні здоров'яwww.cche.net 

- Центр контролю та профілактики захворювань www.cdc.gov 

- Центр громадського здоров’я МОЗ України www.phc.org.ua 

- Українська база медико-статистичної інформації «Здоров’я для всіх»: 

http://medstat.gov.ua/ukr/news.html?id=203 

- ЖурналBritish Medical Journal www.bmj.com 

- ЖурналEvidence-Based Medicine www.evidence-basedmedicine.com 
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